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Leine. 1.595, be 15 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXTINCAO DO CARGO EFETIVO DE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, NO AMBITO DO EXECUTIVO, E O
APROVEITAMENTO DOS ATUAIS OCUPANTES NO CARGO
EFETIVO DE TECNICO DE ENFERMAGEM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BEBERIBE/CE APROVOU E EU, COM BASE NO ART. 30,
COMBINADO COM O INCISO IV DO ART. 45 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBERIBE/CE, SANCIONO
A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam extintos, no &mbito da Executivo Municipal, todos os cargos efetivos de Auxiliar de Enfermagem,
integrantes do Quadro Permanente de Pessoal do Municipio de Beberibe, por ndo mais atender as necessidades
administrativas, técnicas e operacionais dos servigos publicos de salide.

Art. 2° Os servidores efetivos atualmente ocupantes do cargo de Auxiliar de Enfermagem ficam aproveitados no
cargo efetivo de Técnico de Enfermagem, observada a compatibilidade de atribuigdes, nos termos do art. 37, inciso I,
da Constituicdo Federal, da legislagdo profissional aplicavel e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Municipais.

§ 1° O aproveitamento a que se refere o caput deste artigo ndo caracteriza provimento derivado vedado, uma
vez que decorre de reorganizagdo administrativa, com identidade e ampliagé&o das atribuigdes, maior complexidade
funcional e compatibilidade entre os cargos.

§ 2° O enquadramento no cargo efetivo de Técnico de Enfermagem dependera do atendimento, pelo servidor,
dos requisitos legais de escolaridade, habilitag&o profissional e registro no respectivo conselho de classe, quando
exigido pela legislacéo federal.

§ 3° O aproveitamento se dara na menor referéncia dos atuais ocupantes do cargo de Técnico de Enfermagem
efetivos do Municipio.

Art. 3° O aproveitamento de que trata esta Lei assegura ao servidor envolvido:
| - a manutencgédo do vinculo estatutario;
Il - a contagem integral do tempo de servigo para todos os fins legais;
Il - a observancia do principio da irredutibilidade de vencimentos;

IV - o enquadramento remuneratério na menor referéncia dos atuais ocupantes do cargo de Técnico de
Enfermagem efetivos do Municipio.
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Art. 4° Os servidores aproveitados passam a submeter-se as atribuigdes, responsabilidades, jornada de trabalho,
regime funcional e normas disciplinares previstas para o cargo de Técnico de Enfermagem, conforme legislagéo
municipal, normas do Sistema Unico de Saude e regulamentagao profissional.

Art. 5° Fica alterado o Anexo V da Lei Municipal n° 583, de 15 de fevereiro de 2000, a que se refere seu art. 8°, que
trata da “Quadro de Pessoal segundo os Grupos Ocupacionais, Categorias Funcionais, Cargos, Referéncias,
Quantidades e Qualificagdes”, que passa a vigorar conforme o Anexo Unico desta Lei.

Art. 6° A execucéo desta Lei ndo implicara criagéo de cargos, tratando-se de mera reorganizagdo administrativa, com
impacto financeiro compativel com as dotagdes orgamentarias existentes.

Art. 7° O Executivo podera expedir atos regulamentares necessarios a fiel execugdo desta Lei.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE/CE, em 15 de janeiro de 2026.

MICHELE CARIELL SA QUEIROZ ROCHA
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO UNICO

ANEXO V
A que se refere o art. 8° da Lei n° 583, de 15 de fevereiro de 2000
Quadro de Pessoal segundo os Grupos Ocupacionais, Categorias Funcionais, Cargos, Referéncias,
Quantidades e Qualificagdes

Octﬁ::tggnal I(-'::l:i?::aﬁ Carreira Cargo Classe | Refer. g;agn;té Qualificacao Exigida
| () (o [ G |6 ()
Atividades de
Apoio &
1- Tributacéo, Ensino Médio Completo
Administragéo | Arrecadacdo e Saude Técnico de | 19a 55 e Curso
Salde e Fiscalizagdo - TAF | Publica Enfermagem 33 Profissionalizante
Fiscalizagéo Atividades Especifico
Auxiliares de
Saulde - ATS
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BEBER

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins de direito, que a LEI N° 1.595, DE 15 DE JANEIRO DE 2026, que “DISPOE SOBRE A
EXTINCAO DO CARGO EFETIVO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM, NO AMBITO DO EXECUTIVO, E O
APROVEITAMENTO DOS ATUAIS OCUPANTES NO CARGO EFETIVO DE TECNICO DE ENFERMAGEM, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS" foi devidamente publicada por afixagdo no atrio da Prefeitura Municipal de Beberibe/CE,
em data de 15 de janeiro de 2026, cumprindo, assim, os ditames legais.

Beberibe (CE), em 15 de janeiro de 2026.

MARIA FRE os
CHEFE DE GABINETE
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