
Prefeitura de
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Gabinete da Prefeita

Ler GoupuMENTAR n.. 53, DE 2.1 DE Mmço DE2oz3.

geber\bo, c\daàe {el\t

AITena A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA Do
PODER EXECUTIVO, NA FORMA QUE INDICA,
e oÁ ourRas pnovtoÊNcns.

FAço sABER euE I cÂmam muNrctpAL DE BEBERTBE ApRovou E EU, cou BAsE No ART.
30, coMBtNADo cou o tuctso tv Do ART.4s DA LEt oRcANtcA oo uutlclplo DE BEBERIBE,
SANCIONO A SEGUINTE LEI COUPLEf,ENTAR:

Art. ío A Lei no 973, de 06 de março de 2009, passa a vigorar com as seguintes alterações:

?rt. ío Para desenvolver as suas aüvidades legais e constitucionais, o MunicÍpio de Beberibe/CE
disporá de unidades organizacionais da Administração Direta e lndireta, integradas segundo os
setores de atiüdades relativas às metas e objetivos deÍinidos nesta Lei.

Parágrafo Uniq - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito municipal." (NR)

"^rl. 20 A Administraçâo Direta compreende o exercício das atividades de administração pública
municipal, executado diretamênte pelas unidades administrativas, a saber:

| - unidade de deliberação, consulta e orientação ao Prefeito municipal, nas suas atividades
administrativas;

ll - unidades de assessoramento e apoio direto ao Prefeito e aos titulares das unidades
administrativas, pere o desempenho de funções auxiliares, coordenaçâo e controle de assuntos e
programas intersecretarias;

lll - secretarias municipais de natureza meio e fim, órgãos de primeiro nÍvel hierárquico,
para planejamento, comando, coordenação, fiscalização, execução, controle e orientação
normativa da ação do Executivo." (NR)

Trt. 30 A estrutura organizacional do Executivo do MunicÍpio de Beberibe será representada pelas
seguintes unidades:

| - Órgãos de Assessoramento Superior:

a) Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito;

a.1) Coordenadoria de Comunicaçâo Social;

b) Secretaria de Governo;

c) Procuradoria Geral do MunicÍpio;
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d) Controladoria c Owidoria Ganldo Município;

II - Ôrplc de ErarÉ !rúur*d:
a) Secotaria de Admlric&rçto;

e.1) DlvMo de Transportes

b) Semtaria de Finança;

ttt - ÓOtoe dc Atueção Proeramtttn

a) Sacrtade de EducaÉo;

b)SercEri! de tiaftlcl

c) Secnctarla d. A.sistând. §lodel e Odrdanla;

d) Scoutarla de InfracctuUa;

e) Suebric d.TurLno,Cültrr r Dnmolvirrsrb Econômio;

fl Seoutaria de nasenvolvimanto Rural. Aquicultura e Fesca;

g) Secrctarh ô Espcbr. úrrü^ú.;

h) SecÍêEda de Plan{rrnerúq Desrydvúmenb UÊano e Meio Amblente;

l) Sectutaria de Oânda e Tecmlqfe

J) Sacrctrde de ilullmoDhrh lturüDs;

lV - Entidade da Adminirúa9b lndinte;

a) Caira de Apocntedofu e Frnrt dc 8rrvidores MunicÍpeis dr Hib;
b) Autarquia Munir*rd ô lí.i, Af,ilirh da BcbÍibô.'(NR)

'Seçfo Vl
De Eaqeteda do Turbmq Culürn o Dcrcnuolvlmcnlo Econômlco"

'AÍt. íE 6mpcta à SfttrtBrle ô TuÍlsne, GulUr o Decenvolümcnb Econômbo:

I - ordenar ac pdtticrtgurnmlxrb nr ále de tunbmo e qrltun;

ll - planejar e coodenar o Phm dr Dmrvolúmento do Turismo m municÍpio, bern oomo
amprnht t 3rlt -cdoerâ pab frÉ dr ollpatênda rpomce nô ÍrftmicÍplo, drrôlhe o
ttDoÍte ryecima! nq.íÍb BFI o dntÉlyinrnb de euac eg0ec;

!!! - artlcular-sê oom 6 olüa óÍÉ munlc{pals, oom 6 dcín b rÍvdr ô gsmÍno.
entldade dr hlobúh páúr pm e puno{o dc prcJctc Urísücoe e ollUnlr;

R. Jolo Tomís f.rÍdnraf, B.b.ÍlbG - CE, 62tao@ | C,{PJ. 0r.52t292rtof,S9
grblnctrQbebrrüuqnàr 

I Tddon $t.f.lil
lnste: Qprôcôorlbc - Fece: prsõcb.rlb.



Prefeitura de
beribe

Gabinete da Prefeita gebor\be, c\dade fel\u

lV - organizar e executar, em ação integrada com os órgáos de competência especíÍica, o
calendário de eventos turísticos e culturais do município;

V - planejar e estimular o desenvolvimento do ecoturismo e turismo sustentável;

Vl - promover o desenvolvimento das polÍticas de ação cultural do munictpio;

Vll - promover campanhas educativas voltadas para a difusão e preservação do patrimônio
histórico do município;

Vlll - promover a difusão da cultura, especialmentê no que @ncerne a realiza$o de
eventos de cunho artístico e literário que possibilitem à populaçáo a convivência e o interesse pela
cultura;

lX - elaborar e executar projetos para a revitalizafio do Acervo Histórico de Beberibe e
manter atualizados qs trabalhos de mapeamento cultural do municÍpio;

X - elaborar e executar a polÍüca municipal de desenvolvimento econômico e de geraçáo de
emprego e renda no municÍpio;

Xl - desenvolver polÍticas de concessão de incentivos econômicos e operacionais a
implantaÉo de de empreendimentos industriais, comerciais e de serviços;

Xll - atuar e interagir com organismos representativos da iniciativa privada envolvidos em
atiüdades da indústria, do comércio e de serviços,

Xlll - promover e coodenar eventos de promoção do desenvolvimento econômico;

XIV - fomentar iniciativas empreendedoras e buscar linhas de crédito para investimentos;

XV - fomentar a utilização das potencialidades industriais e comerciais do municÍpio,
através de iniciativas e de investimentos dê empreendedores particulares;

XVI - exercer outras atribuições conelatas, nos termos do regulamento." (NR)

"Segão lX-A
Da Secretaria de Mulheres e Dircitos Humanos"

"Art.2í-A Compete à Secretaria de Mulheres e Direitos Humanos:

| - desenvolver ações e projetos, em articulação e cooperaçáo com os demais órgãos e
entidades do Execuüvo municipal, facilitando e apoiando a inclusão do conceito e da práüca do
enfoque de gênero nas políticas públicas municipais;

ll - planejar, desenvolver e apoiar projetos de caráter prevenüvo, educativo e de
capacitação profissional, visando combater as discriminações e superar as desigualdades entre
homens e mulheres;

lll - promover e apoiar as iniciativas para a inclusáo social das mulheres de baixa renda,
proporcionando-lhes capacitaçáo para o desenvolvimento de atividade produtiva;

lV - realizar parcerias com a União, Estados e outros MunicÍpios, visando ampliar e
melhorar a qualidade dos serviços de atenção às mulheres vÍtimas de violência doméstica e sexual,
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em estreita articulação com a sociedade ciü|, em especial com organizações feministias, do
movimento social de mulheres, de Direitos Humanos e instituições de reÍerôncia para a adolescente;

V - participar e contribuir para a implementação, no Município de Beberibe, dos Planos
Nacionais, Portarias Ministeriais e outros atos govemamentais referentes aos Direitos Humanos,
em especial o Plano Nacional de PolÍticas para as Mulheres, a Política Nacional de Atenção
lntegral à Saúde da Mulher, o Pacto Necional pela Redução da Morte Materna e Neonatal, o Plano
Nacional de Combate à Molência Doméstica e Sexual, o Pacto Nacional de Enfrentamento à
Violência contra as Mulheres, dentre outros;

Vl - promover e apoiar açôes de fortalecimento das organizações populares de mulheres,
através da orientagão para sua regularização e capacitação para a elaboração de projetos de
autossustentação;

Vll - convocar e promover, em parceria com os Conselhos de Defesa dos Direitos da
Mulher, com a sociedade civil e com o movimento social de mulheres, as ConÍerências de PolÍticas
para Mulheres;

Vlll - elaborar e implementar o Plano Municipal de PolÍticas para as Mulheres em
consonância com as deliberagóes e recomendações da Conferência de Políticas para as Mulheres;

lX - promover e apoiar eventos, cursos, campanhas, seminários, encontros, feiras e
atiúdades afins, referentes às datas simbólicas dos movimentos de mulheres e de Direitos
Humanos;

X - promover, manter e diÍundir o acervo documental e videográfico da Secretaria;

Xl - implementar políticas públicas de prevenção e atenção integral às mulheres em
situação de violência;

Xll - monitorar a imagem da mulher, que é veiculada nos meios de comunicação,
fomentando as relagóes igualitárlas entrê os sexos;

Xlll - organizar e manter cadastro de informações, pesquisas, estatísticas, atos
govemamentâis, legislativos ou de organismos privados, instituiçóes, publicações e outros
documentos ou materiais relativos à posição da mulher na sociedade civil e no cenário político-
administrativo;

XIV - opinar sobre todos os assuntos que, na esfera da Administração Pública municipal,
envolvam interesses da mulher, nos limites de sua competência;

XV - arregimentar e orientiar a participação da mulher em pÍDg€mas, campanhas,
congressos e outros atos de estudo e defesa da condição feminina;

XVI - elaborar e implementiar campanhas educativas e antidiscriminatórias que envolvam
interesses das mulheres;

XVll - elaborar o planejamento de gênero que vise ao cumprimento da legislação de ação
afirmativa e definição de ações públicas voltadas à igualdade entre homens e mulheres;

Xvlll - assessorar o Chefe do Executivo municipal nas açÕes govemamentais voltadas à
formulaçáo de polÍticas públicas paÉ a promoção e defesa dos direitos humanos, na polÍtica
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municipal de participaçâo social, mediante atuação articulada com órgãos públicos municipais,
estaduais e federal;

XIX - coordenar a polítka municipal de direitos humanos, em conformidade com as
diretrizes do Programa Nacional de Direitos Humanos e em @nsonância com a Constituição
Federal e Pactos lnternacionais;

XX - aÉicular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promoção e defesa dos direitos
humanos no âmbito municipal, tanto por organismos governamentais, incluindo os Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciário, quanto por organizações da sociedade civil;

XXI - elaborar projetos e programas que promovam a construção de uma sociedade mais
justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade de condiçÕes, a justiç social e a
valorizagão da diversidade;

XXll - estabelecer parcerias com entidades públicas e privadas, nacionais e intemacionais,
com vistas a promover proietos voltados à efetivação de direitos humanos, nas áreas aÍetas às
suas atribuiçóes;

XXlll - exercer outras atribuições correlatas, nos termos do regulamento." (AC)

or ao u r usTâIlToL?n'$, * =ro",o",
"Art. 2í-B Sem prejuízo do disposto nesta Lei, compete à Administração lndireta, composta por:

| - Caixa de Aposentadoria e Pensão dos Servidores Municipais de Beberibe, executar a
pol ítica previdenciárias dos servidores públicos municipais;

ll - Autarquia Municipal de Meio Ambiente de Beberibe, exercer o controle, a Íiscalizaçáo e
o licenciamento ambiental em todo o MunicÍpio." (NR)

§ 10 Fica extinta a Secretaria de lndústria, Comércio e Empreendedorismo, cuja estrutura
operacional, administrativa, orçamentária e Íinanceira pessa a integrar a nova Secretaria de Turismo,
Cultura e Desenvolvimento Econômico.

§ ? A Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econômico dará continuidade à
execuçpo de contratos, prooessos licitatórios, parcerias, acordos, convênios e demais instrumentos sob
responsabilidade da extinta Secretraria de lndústria, Comércio e Empreendedorismo.

§ 30 A Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econômico sucederá a Secretaria de
lndústria, Comórcio e Empreendedorismo em todas as funções e competências conÍeridas à ela, bem
como na composição dos Conselhos criados por lei ou regulamento, cujo preenchimento de vagas e
representação observará a área de atuaçáo da Secretaria e do colegiado de que participa.

§ 4o Os servidores / cargos vinculados aos órgáos extintos e modificados por esta Lei ficam
manlidos e deverão receber nova lotaçáo conforme o interesse organizacional do Executivo.

Art. 20 A Lei Complementar no 16, de 01 de fevereiro de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alterações:

"Art. í7-B Para a concessão de promoções Íuncionais aos Agentes de Trânsito e Transporte,
adotar-se-á os padÉes estabelecidos no art. 25 desta Lei Complementar.
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"^r1.25

ll - o Agente Municipal de TÉnsito e Transportes, que tenha ao menos 3 (três) cursos de
capacitação profissional com o mÍnimo de 360 (trezentos e sessenüa) horas no total,
relacionados na área de segurança pública e que tenha sido aprovado no estágio probatório,
seÉ inserido na Classe B;

lll - o Agente Municipal de TÉnsito e Transporte, que possuir diploma de conclusão de
curso de graduaçâo de nÍvel superior em área pertinente às atribuições do cargo qu€ ocupa,
conferido por estabelecimento de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagão, e
que tenha sido aprovado no estágio probatório, seÉ inserido na Classe C;

lV - o Agente Municipal de Trânsito e Transporte, que possuir diploma de conclusão de
curso de Pós-Graduação /aÍo sensu (especializaÉo) em área pertinente às atribuições do cargo
que ocupa, com Gerge hoÉria mÍnima de 360 (trezentos e sessenta) horas, conferido por
estabelecimento de ensino superior, reconhecido pelo Ministerio da Educaçáo, e que tenha sido
aprovado no estágio probatório, seÉ inserido na Classe D;

V - o Agente Municipal de TÉnsito e Transporte, que possuir diploma de condusão de
curso de Mestrado em área pertinente às atribuições do cargo que ocupa, conÍerido por
estabelecimento de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educaçáo, e que tenha sido
aprovado no estágio probatório, será inserido na Classe D;

Vl - o Agente Municipal de Trânsito e Transportes, que possuir diploma de conclusão de
curso de Doutorado em área pertinente às atribuições do cargo quê ocupa, conferido por
esüabelecimento de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educação, e que tenha sido
aprovado no estágio probatório, seÉ inserido na Classe E.

................' (NR)

Art. 30 Esta Lei Complementar entsará em úgor em 01 de abril de 2023, revogadas as disposiçóes em
contrário.

PAÇO DA PREFEITURA ilUNICIPAL em 24 de março de 2023

MICHELE
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Prcúafürta dc
êbcribe

Gabt;rcüc rfr Frcúelta Daborrba, cidado fdlo

cERTIDÃo

Certiftco, para c devidos Íinr de dift*b, que a l-El COüPLEilEIiITAR No 53, DE 24 DE llARçO DE
2023, que 'ALTERA A ESTRUTURA ADXIIISTRATwA DO PODER EXECUTIVO, NA FORIA
QUE tNDtCA e OÁ OUrmS pnilUÊrcUr'fti dsvilamente publcde por anraçÀo no árb de
Prefeitura Munieipe! tle BcbrribclcE, anr dttr do 2í de março de 2023, cumprindo, elrim, c
ditamc legnis.

Beberibe (CE), em 21dc marp de 2023.
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