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LElCoIúpLEMENTAR t.. 52, DE 2rt DE Mmço DE2oz3.

REGULAMENTA AS REGRAS E DIRETRIZES
PARA A ITUIçÃO DO AGENTE DE
corrmtlçÃo, EQUTPE DE APolo,
couIssÃo DE coNTRATaçÃo E DEMAIS
AGENTES púBLtcos ttls Áneas DE QUE
TRATA A LEI NACIONAL NO í4.í33, DE Oí DE
ABRIL DE çÕes e
coNTRAT ÂMs[o
Do MUN E oÁ
ourRAS pRovpÊrcns.

FAço SABER euE a cAmml uuNtctpAL DE BEBERTBE ApRovou E EU, coM BASE No ART.
ao, ôomgnlDo cou o tNctso Iv Do ART.4tt DA LEI oncÂucl oo uuuclpto DE BEBERIBE,
SANCIONO A SEGUINTE LEI CO}IPLEMENTAR:

clphulo t

DAS DtsPostçôes PRELTMINARES

Art. ío Esta Lei Complementar regulamenta o art. 80, § 30, da Lei Nacional no 14.133, de 1o de abril de
2021 , para dispor sobre rêgras e diretrizes garc e etuacâo do Agente de Contrataçâo, Equipe de Apoio,
Comissão de Contratação e demais agentes públicos, no âmbito do Executivo Municipal de Beberibe/CE.

Nt 2" As presentes disposições abrangem todos os Ôrgãos da Administragão Direta e lndireta do
Executivo, incluindo Autarquias, Fundos Especiais e as demais entidades vinculadas ao Município de
Beberibe/CE.

Art. 3" As normaüvas dEfinidas em regulamento do Governo do Estado do Ceará e os regulamentos da
União editados para a execução da Lei Nacional no 14.133, de 01 de abril de 2021, poderão ser
aplicadas supletiva ou subsidiariamente no âmbito do Município de Beberibe/CE, conforme o casc,.

cAPÍTULo !I

DO AGENTE DE GONTRATAçÂO, COIíESÃO DE CONTRATAçÃO E EQUIPE DE APOIO

Seção I
Agente de Contratação

Art. 40 Fica criado 1 (um) cargo, de natureza comissionada, de Agente de Contratação, que perceberá a
título de remuneração o valor correspondente ao Cargo Comissionado de Assessoramento e Direção,
referência ll (CAD-ll).

Paragnfo Único - O cargo de Agente de Contrataçáo será ocupado por um servidor eÍetivo, para,

no âmbito das licitagões realizadas com base na Lei Nacional no '14.í33, de 01 de abril de 2021, qnduzir,
tomar decisóes, acompanhar o trâmite da licitação, dar impulso ao procedimento licitatório, desde que
seja qualiÍicado para tanto.
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AÉ. 5o A servidor nomeado ou designado pela autoridade compêtente para ocupar o cargo de Agente de
Contratação comprometer-se.á a cumprir fielmente os deveres do cargo e deverá sempre observar o
princtpio da segregação de funções.

§ 1" Fica vedada a designação do mesmo agente público para atuagão simultânea em funções
mais suscetÍveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultação de erros e de ocorrêncie de
fraudes na respectiva contrataçáo.

§ 2o O Agente de Contratagão seÉ auxiliado por Equipe de Apoio e responderá individualmente
pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela atuaçáo da equipe.

Art. 6o Compete ao Agente de Contratação:

| - decidir sobre pedidos de inscrição no registro, cadastro, bem como sua alteração ou

cancelamento;

ll - decidir sobre a habilitaÉo preliminar dos interessados em participar de cada certame:

lll - julgar e classiflcar as propostias dos licitantes habilitados;

lV - providenciar a publicidade do ato a publicações quando for o caso;

V - emitir parecer circunstanciado indicando o licitante vencedor para homologação e
adjudicação pelo Ordenador de Despesas;

Vl - propor aplicaçáo de penalidade a fomecedores nas modalidades de advertência e multa;

Vll - coordenar os trabalhos da equipe de apoio, quando houver;

Vlll - receber, examinar e decidir as impugna@es e os pedidos de esclarecimentos ao edital e
seus enexos, facultada a requisição de subsÍdios formais aos responsáveis pela elaboraçáo desses
documentos;

lX - verificar a conformidade da proposta em relação aos requisitos estabelecidos no edital;

X - coordenar a sessão pública e o envio de lances;

Xl - realizar diligências a flm de sanear eÍros ou falhas que não alterem a substância das
propostas;

Xll - indicar o detentor da melhor proposta;

Xlll - negociar melhores condições com o detentor da melhor proposta:

XIV - receber os recursos, apreciar sua admissibilidade e, se não reconsiderar sua decisão,
encaminhá-los à autoridade competente;

XV - recomendar a adjudicação do objeto, quando não houver Íecurso;

XVI - encaminhar o processo devidamente instruÍdo, após encerradas as fases de julgamento e
habilitaçáo, e exauridos os recursos administrativos, à autoridade competente, para adjudicação e
homologaçáo;
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XVll - propor à autoridade compet€nte a instauraçâo de procedimento para apuraçáo de

responsabilidade, a revogação ou anulação de licitação, quando for o caso.

AÉ. 7'0 O Agente de Contratação e o respectivo substituto serão designados pela autoridade competente,
em caÉter permanente ou especial, conforme disposto no art. 80 da Lei Nacional n" 14.13312021 .

Seção ll
Da Gomlssão de Contratação

Art. 8o Nas licitagões que envolvam bens ou serviços especiais, o Agente de Contratação poderá ser
substituído por Comissão de Contrataçáo, composta, no mínimo, por 03 (três) membros designados pela

autoridade competentê, entre um conjunto de agentes públicos, em caráter pêrmanonte ou especial, de
ilibada reputaçáo e reconhecida capacidade técrico-administrativa.

Art. 90 A Comissão de Contratação, permanente ou especial, deveÉ atuar na condução dos seguintes
procedimentos:

| - licitação na modalidade concorrência para contratação de bens e serviços especiais quando:

a) o critério de julgamento for técnica e preço ou melhor técnica;

b) o regime de execução for contratação integrada ou semi-integrada;

c) o valor estimado da contraüação for considerado de grande vulto, na Íorma da lei.

ll - licitação na modalidade diálogo competitivo, nos termos de regulamento especÍÍico;

lll - licitaÉo na modalidade ooncurso;

lV - procedimentos auxiliares de que trata o art.78 da Lei Nacional no 14.133, de 2021, nos
termos de regulamento especÍflco.

Parcgnfo Único - Compete à Comissão de Contratação realizar as atividades previstas no art. 60

desta Lei Complementar, no que couber, para realização de suas atribuiçóes.

AÉ. í0 Os membros da Comissâo de Contrataçâo responderão solidariamente por todos os atos
praticados pela comissão, ressalvado o membro que expressar posição individual divergente
fundamentada e registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão.

Art. í í Poderá ser designada equipo de apoio para auxiliar a Comissáo de Contratação.

AÉ. l2 Na licitaçáo na modalidade diálogo competitivo, que dispõe o inciso ll do art. 70, a Comissão será
composta por pelo menos 3 (tr6s) servidores efetivos ou empregados públicos pertencentes aos quadros
permanentes da Administração, admitida a contratação de proÍissionais para assessoramonto técnico da
comissão.

Art. í3 Quando se tratar de licitação na modalidade de concurso ou de certame licitatório que utiliza o
critério de melhor técnica ou conteúdo artístico, o procedimento deve ser conduzido por Comissão
Especial, composta conforme despacho da autoridade superior e contando, pelo menos, com o Agente
de Contrataçáo e equipe de apolo, podendo ser convocados outros membros, quando necessários.
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Paragnfo tJnico - A convocação de outros membros paÍa e formação da Comissâo Especial
referida no caput deste art§o oconerá dentre agentes públicos de reputação ilibada e reconhecido
conhecimênto da matória em exame.

Art. í4 Ao Presidente da Comissão de Contraüação compete exclusivamente:

I - representar oficialmente a Comissâo, prestando as informações que se fizerem necessárias;

ll - aprovar a programação das licitações e as pautas de reunióes;

lll - controlar a frequência dos membros da comissão;

lV - convocar e presidir as reuniões, abrir e encenar as sessões e rubricar as atas;

V - coordenar os trabalhos, promovendo os meios necessários para o funcionamento da

comissão e o exato cumprimento das Leis, Decretos, Regulamentos e lnstruções relativos aos
procedimentos licitatórios ;

Vl - encaminhar ao Chefe do Executivo Gs recursos instituídos para decisão superior;

Vll - promover diligências, determinadas a esclarecer ou complementar a instrução dos
processos licitatórios;

Parágnfo Unico - Compete ao Presidente da Comissão de Contratação realizar as atividades
previstas no art. 6o destra Lei Complementar, no que couber, para realizafio de suas atribuiçÕes.

AÉ. í5 Aos membros da Comissão de Contratação compete, dentre outras:

| - receber, registrar e controlar a movimentação de processos submetidos à comissáo:

ll - lavrar atas das reuniões;

lll - prestar informações de caráter público quando autorizados pelo presidente da comissão;

lV - manter arquivo atualizado de todas as atas, documentos e papéis da comissão;

V - organizar e manter atualizada toda a legislação relativa as licitações e contratos
administrativos, ou de ouúas matérias, que interessem aos trabalhos da comissão;

Vl - preparar e submeter à apreciação do presidente da comissão a programação das licitações,
atribuindo um número sequencial acrescido da dezena do ano em curso para cada modalidade;

Vll - preparar as pautas das reunióes e elaborar os mapas comparativos das propostas
referentes às licitaçôes;

Vlll - proferir voto por escrito e fundamentiado, quando divergente da maioria dos membros da
comtssao;

lX - comunicar sua ausência ao Presidente da Comissão de Conúatação, com antecedência
mínima de 48 (quarenüa e oito) horas, para permiür a convocaçáo do suplente por parte do CheÍe do
Executivo;
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X - prestar assessoria ao Presidente da Comissão de Contrataçáo relativa às matérias
submetidas a seu exame, dados de lurisprudôncia, levantamento estatísticos e outros elementos
informativos necessários ao andamento dos processos.

Seção lV
Equlpe de Apolo

AÉ. 16 O Agente de Contratação, a Comissão de Contrataçáo ou a Comissão Especial podem contar
com Equipe de Apoio para dar todo o suporte necessário para o bom desenvolvimento das atividades
essenciais à conduçâo da licitação.

§ 1o A Equipe cte Apoio é composta por 3 (três) membros titulares, nomeados pela Chefe do
Executivo municipal, sendo, no mÍnimo, 02 (dois) membros titulares deverão ser servidores, pêrtencontes
ao quadro permanentê de pessoal.

§ 20 Sáo funções da Equipe de Apoio:

| - recepção dos licitantes e de seus representiantes;

ll - recepção dos documentos;

lll - elaboraçpo de planilhas, atas, relatórios e mapas necessários ao certame;

lV - publicação do Aviso e Edital e inserÉo dos documentos na plataforma de liciüagão que
dotado pelo MunicípÍo de Beberibe tiver aderido.

§ 30 Ficam criados 3 (três) cargos, de natureza comissionada, de Membro da Equipe de Apoio,
que perceberão a tÍtulo de remuneração o valor conespondente ao Cargo Comissionado de
Assessoramento e Direção, referância lll (CAD-lll).

Art. í7 O Agente de Gontratação, Comissão de Contratagão ou Comissão Especial podem contar com
apoio da Procuradoria Geral e de serviços técnlcos de assessoria, bem como do contnole intemo para o
desempenho das fun@s essenciais à conduçâo da licitação.

Pangnfo Únia - O apoio a ser prestiado pelos setores mencionados no caput deve se dar por
meio de manifestagões ou peÍ€cercs nas solicita@es de esclarecimentos, impugnagões, nas exigências
de requisitos técnicos das propostas, na análise dos requisitos de habilitação, especialmente quando se
tratar de exigências de qualiÍicação técnica e Íinanceira, dentre outros.

Art. lE Durante o exercício do cargo de Agente de Contratação ou de Membro da Equipe de Apoio que

sejam senridores de cargos dE prwimento efetivo, continuam tendo direito às promoçóes
regulamentares por desempenho, em conformidade oom os critérios do Plano de Cargos e Carreiras a
que é submeüdo.

Seção V
GestoÍ€s e Fiscais de Contratos

AÉ. í9 Os gestores e fiscais de conúatos e os respectivos substitutos serão reprêsentantes da
Administraçâo designados pela autoridade máxima do órgão ou da entidede, ou a quem as normas de
organização administrativa indicarem, conforme requisitos estabelecidos no art. 30 desta Lei
Complementar, pare aoompanhar e fiscalizar a execução do contrato, nos termos dos art. 23 a 25 desta
Lei Complementar.
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§ 1o Para o exercício da função, o gestor e fiscais deverão ser cientiÍicados, expressamente, da
indicação e respectivas atribuigões antes da formalização do ato de designação.

§ 20 Na indicação de seMdor devem ser considerados a compatibilidade com as atribuições do
cargo, a compleÍdade da fiscalização, o quanütativo de contratos por agente público e a sua capacklade
para o desempenho das atividades.

§ 3o As eventuais necessidades de desenvolvimento de competências de agentes para fins de
Íiscalização e gestiio contratual deverão ser evidenciadas no estudo técnico preliminar, e deverão ser
sanadas, se for o caso, previamente à celebraÉo do contrato, conforme dispõe o inciso X do § 1o do art.
18 da LeiNacionalno 14.13312O21.

§ 40 Excepcionalmente e desde que devidamente motivada, a gestão do contrato poderá ser
exercida por sêtor do órgâo ou da entidade, expnêssamente designado.

§ 5o A hipótese do § 40 deste artigo não ensejará, obrigatoriamente, a criagão de novas
estruturas nas unidades organizacionais dos óçãos e das entidades.

AÍt. 20 Os fiscais de contratos poderão ser assistidos e subsidiados por terceiros contratados pela
Administração, observado o disposto no arl.22.

A.rt.21 As aüvidades de gestiio e Íiscalizaçáo do conúato serão realizadas de acordo com as seguintes
disposiçôes:

| - gestão do contrato: é a coordenaÉo das atividades relacionadas à fiscalização técnica, e
administrativa e setorial, bem como dos atos preparatórios à instrução processual e ao encaminhamento
da documentagão pertinente ao setor de contratos para Íormalização dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a pronogação, alteraçáo, reequilÍbrio, pagamento, eventual aplicação de
sanções, extinção dos contratos, denire outros;

ll - fiscalização técnica: é o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execução
do objeto nos moldes contratados e, se Íor o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestaÉo ou execugão do objeto êstão compatÍveis com os indicadores estipulados no edital, para eÍeito
de pagamento conforme o resultado pretendido pela Adminisüação, podendo ser auxiliado pela
fi scalização adm inistmtiva;

lll - fiscalização administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos contretuais
quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto ao controle do contrato
administrativo e às providências tempesüvas nos casos de inadimplemento; e

lV - fiscalização setorial: é o acompanhamento da execução do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos quando a prestação do objeto ocorer concomitantemente em setores distintos ou em
unidades desconcentradas de um mesmo órgáo ou entidade.

Parágnfo Único - As atiüdades de gestão e fiscalizaçáo da execução contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemática, devendo ser exercidas por agentes públicos,
equipe de Íiscalização ou únioo agente público designado, desde que, no exercício dessas atribuições,
fique assegurada a distinção dessas aüvidades e, em razão do volume de trabalho, não comprometa o
desempenho de todas as ações relacionadas à gestão do contrato.

Àrt. 2i2 O gestor do contreto e os fiscais técnico, administraüvo e setorial serão auxiliados pelos órgãos
de assessoramento jurÍdico e de controle intemo da Administração únculados ao órgão ou a entidade
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promotora da contratação, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-los com informações relevantes para

prevenir riscos na execução do conúato.

Aí. 23 Na hipôtese da contratação de tercêiros para assistir e subsidiar os fiscais de conlrato de que

trata estia Lei Complementiar, deverão ser observadas as seguintes regras:

| - a empresa ou o profissbnal contraüado assumirá responsabilidade civil obietiva pela

veracidade e pela precisão das informações prestadas, firmaÉ termo de compromisso de
conÍidencialidade e não poderá exercer atribuição pópria e exclusiva de Íiscal de contrato; e

ll - a contratação de terceiros não eximirá de responsabilidade o fiscal do contrato, nos limites
das inÍormaçôEs recebidas do terceiro contratado.

AÉ. 2,1 CabeÉ ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao sêu substituto,
em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas à Íiscalização técnica, administrativa e setorial, de que

dispõe os incisos ll, lll e lV do afi.21.

ll - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do conúato ou dos terceirqs contratados, de
todas as oconôncias relacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, à autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competência;

lll - acompanhar a manutençâo das condições de habilitação da contratada, para efeito de
empenho de despesa € pagamento, devendo anotar no relatório de riscos eventuais problemas que

obstarem o fluxo normal da liquidaçâo e pagamento da despesa;

lV - coordenar a atualização do prooesso de acompanhamento e fiscalizagão do conúato
contendo todos os registnos formais da execuçáo no histórico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de serviço, do regisúo de oconôncias, das alterações e das prorrogaçõ€s contratuais,
elaborando relatório com ústas à necessidade ou não de eventuais adequações ao contrato pera que

atenda a finalidade da Administração;

V - coordenar os atos preparatórios à instrugão processual e ao envio da documentação
pertinente ao setor de contratos para formalizaçáo dos procedimentos de que dispõe o inciso I do art. 21;

Vl - consütuir relatório final, de que trata a alÍnea 'd" do inciso Vl do § 3o do art. í74 1da Lei no

14.133, de 2021, com as informações obtidas durante a execução do contrato, como forma de
aprimoramento das atividades da Administração, podendo ser uiilizado como insumo para a confecçáo
dos estudos técnicos preliminares, termo de reÍerência e projeto básico das novas contratações;

Vll - coordenar a atualização contínua do relatório de riscos durante a gestão do contrato, com
apoio dos Íiscais técnico, administrativo e/ou setorial;

Vlll - emitir documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e/ou setorial no cumprimento de obrigações assumidas pelo conúatado, com menção ao seu
desempenho na execuçio contretual, baseado em indicadores objetivamente deÍinidos e aferidos, e a

I Art 174. É criado o Portal Nacional de Contsata@s Públicas (PNCP), sltio elebônico oficial desünado à:

§ 30 O PNCP deysrá, ântra outras furrcbnalidades, oúerecer
Vl - sistema de gecÉo compartlhsda com a socl€dade de lilormações rcfêrÊntes à sxêcução do conlrato, quo posslblllt€:

d) diwlgraçâo, nâ íoímâ d€ rêgulemênto, de relatório final com iníormeçõos sobrê e consêcuçào dos objetivq3 quê tênham
jusüficedo a conHaçâo e êv€ntuais condutes e sêÍ€m adotadas para o aprimoramonto dâ8 etiüdadês de AdministEÉo.
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eventuais penalidades aplicadas, devendo constrar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações,
conforme regulamento;

lX - diligenciat peÍe e formalização de processo administrativo de responsabilizaçpo para Íins de
aplicação de san@s, a ser conduzido pela comissão de que tratra o art. 1582 da Lei no 14.13312021 ou
pelo agente/setor com competência para tal, conforme o caso.

Art. 25 Cabe ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao subsütuto,
em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do conúato, subsidiando-o de informações
pertinentes às suas competências;

ll - anotar no histórico de gerenciamento do contrato todas as oconências relacionadas à
execução do contrato, determinando o que for necassário para a regulanza@o das faltas ou dos defeitos
observados;

lll - emitir notiÍicações para a coneção de rotinas ou de qualquer inexatidão ou inegularidade
constiatada em desacordo com a execução do contrato, determinando prazo para a coneção;

lV - inÍormar ao g€stor do contato, em tempo hábil, a situagão que demandar decisão ou adoçáo
de medidas que ultrapassem sua competôncia, para que adote as medidas necessárias e saneadoras,
se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer oconências que possam
inviabilizar a execuçpo do contreto nas datas aprazadas;

Vl - fiscalizar a execução do contrato, para que sejam cumpridas todas as condiçôes
estabelecidas no contrato, de modo e asssgurar os melhores resultados gara a Administração,
conferindo as notas fiscais e as documenta@es exigidas para o pagamento, e após o ateste,
encaminhar ao gestor de contrato, para ratificaçáo;

Vll - comunicar o gestor do contrato em tempo hábil o término do contrato sob sua
responsabilidade, visando à tempestiva renovação ou prorrogação contratual;

Vlll - participar da atualização do relatório de riscos durante a fase de gestÉio do confato,
juntamente com o fiscal administrativo er/ou setorial, de que trata o inciso Vll do art. 2'l ; e

lX - auxiliar o gestor do contrato com as informagões necessárias, para que elabore o documento
comprobatório da avaliação realizada na fiscalização do cumprimento de obrigações assumidas pelo
contratado, de que trata o inciso Vlll do art. 21 .

Art. 26 Cabe ao fiscal administrativo do contrato €, nos seus aÍastamentos e impedimentos legais, do
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnien e operacional ao gestor do contreto, realizando tarefas relacionadas ao
controle dos prazos do contrato, acompanhamento do empenho e pagamento, formalização de
apostilamentos e termos aditivos, e acompanhamento de garantias e glosas;

2 AÍt. í58. A aplicação dâs sânçõ€s pÍ€vistas nos incisos lll e lV do caput do aÍt. 156 destâ L€i r€quêÍ€Íá e insteuração de
píoc€sso d€ rÊsponssblllzação, e sor condLdldo por cdnhsão cdnpostâ do 2 (dols) di mals soMdoÍ€s ostávEls, quê avdlará íetos
e ciícunstâncias conhecidc e intimaÉ o lidlrntê ou o conEBbdo pera, no prazo de 15 (quinze) die3 útêis, côntedo da dâte de
intimaÉo, apí€sêntâÍ dósa oscÍita o espodficâÍ as proves qus pÍ€tonda produzir.
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ll - veriÍicar a manutençáo das condições de habilitação da contratada, solicitando os
documentos comprobatórios pertinentes, caEo necessário;

lll - examinar a regularidade no recolhimento das contribuiçoes fiscal, trabalhista e previdenciária
e, em caso de descumprimento, observar o estabelecido em ato do Secretário de Gestão da Secretaria
Especial de Dêsburocrelizaflo, Gestáo e Gororno Digital do Ministério da Economia:

lV - atuar lempestivamente na solução de eventuais problemas de descumprimento das
obrigaçÕes contratuais, reporüando ao gestor do contrato para providências cabÍveis, quando ultrapassar
a sua competência;

V - participar da atualizaÉo do relatório de riscos durante a fase de gestão do contrato,
juntamente com o Íiscal tócnico e/ou setorial, de que trata o inciso Vll do art. 21;

Vl - auxiliar o gestor do conkato com es informa@es necessárias, para que elabore o documento
comprobatório da avaliação realizada na flscallzação do cumprimento de obrigagões assumidas pelo
contratado, de que trata o inciso Vlll do art. 21 desta Lei Complementar.

NL 27 Cabe ao fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, do subsütuto,
em especial, as atribuigões de que tratam os arts. 25 e 26 desta Lei Complementar, no que couber.

AÉ. 28 O recebimento provisório ficará a caço do fiscal técnico e o recebimento deÍinitivo do gestor do
contrato ou comissâo designada pela antorklade competente.

Parágmfo lJnico - Os prazos e os métodos para a realizafio dos recebimentos provisório e
definitivo serão definidos em regulamento, nos termos no § 30 do art. 140 da Lei no 14.133, de 20213.

Art. 29 As decisôes sobre todas as solicita@s e redamações relacionadas à execuçâo dos contratos,
ressalvados aquelas manifestamente impertinentes, meramente protelatórios ou de nenhum int€r€ss€
para a boa execução do contrato, deverão ser efetuadas em até 1 (um) mês contado da instrução do
requerimento.

Parágrcfo Único - As decisôes de que trata o capuf deste artigo serâo tomadas pelo Íiscal do
contrato, gestor ou eutoridade superior, nos limites de suas competências.

CAPÍTULO IIt
DA DESTGNAçÃO DOS AGENTES PÚBLTCOS

Seção I
Requlsltos

Art. 30 Caberá à autorkjade máxima do órgão ou da entidade, ou a qusm as normas de organizaçáo
administrativa indicarem, promover gestilo por competâncias e designar agentes públicos para o
desempenho das fungões essenciais à execução desta Lei Complementar que preencham os seguintes
requisitos:

| - sejam, preferencialmente, servidor eÍetivo dos quadros permanentes da Administração Pública;

3 Art. 140. O objeto do contrato será recebido:

§ 39 Os prazos e os métodos para a realização dos recebimentos provisório e definitivo serão definidos em regulamento ou no

contrato.
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ll - tenham atribuiçÕes relacionadas a licitações e contratos ou possuam formação compatível ou
qualificação atestada por certificação proÍissional emitida por escola de govemo criada € mantida pelo
Poder Público;

lll - não sejam cônjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administração
nem tenham com eles v[nculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de
natureze técnice, comercial, econômica, financeira, trabalhista e civil.

§ 10 A autoridade referida no caput deste artigo deverá observar o princípio da segregação de
funções, vedada a designação do mesmo agente público para atuação simultânea em funções mais
suscetíveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultação de erros e da ocorrência de fraudes
na respectiva contratação.

§ ? O disposto no capuÍ e no § 1o deste artigo, inclusive os requisitos estabelecidos, também se
aplica aos órgãos de assessoramento jurídico e de controle intemo da Administração.

§ 30 Na inviabilidade do cumprimento do quanto disposto no inciso I deste artigo, será permitido
que tais agentes sejam:

| - servidores tempoÉrios, aqueles que exeroem atividade temporária de excepcional interesse
pÚblico pois seu vÍnculo permanece apenas enquanto durar a necessidade que o Íundamentou;

ll - servidores esüatutáÍios, titulares de cargos em comissão.

Seção tt
Vedaçâo e impedimentos

Art. 3í É vedado ao agente público designado para atuar na área de licitaçóes e contratos, ressalvados
os Gasos preüstos em lei:

| - admitir, prever, incluir ou tolerar, nqs atos que praticar, situaçpes que:

a) comprometram, restrinjam ou frustrem o caráter compeütivo do processo licitatório, inclusive
nos casos de participaçáo de sociedades cooperativas;

b) estabeleçam preÍeÉncias ou distin@es em razáo da naturalidade, da sede ou do domicflio
dos licitantes;

c) sejam impertinentes ou inelevantes para o objeto especÍÍico do contrato;

ll - estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal, trabalhista, previdenciária
ou qualquer outra entre empresas brasileiras e estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda,
modalidade e local de pagamento, m€smo quando envolvido financiamento de agôncia intemacional;

lll - opor resistência injustificada ao andamento dos processos e, indevidamente, retardar ou
deixar de praticar ato de ofício, ou praticá-lo contra disposiçáo expressa em lei.

§ 10 Não poderá participar, direta ou indiretamente, da licitação ou da execuçáo do contrato
agente público de órgão ou entidade licitante ou contratiante, devendo ser observadas as situaçôes que
possam conÍigurar conflito de interesses no exercício ou após o exercício do cargo ou emprego, nos
termos da legislação que disciplina a matéria.
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§ 2o As vedações de que trata este artigo se estendem ao terceiro que auxilie a condução da
contratação na qualidade de integrante de equipe de apoio proÍissional especializado ou funcionário ou
representante de empresa que preste assessoria técnrca.

Art. 32 Se as autoridades competentes e os servidores públicos que tiverem participado dos
procedimentos relacionados às licitações e aos contratos de que trata esta Lei Complementar
precisarêm defender-se nas esÍeras administrativa, controladora ou judicial em razão de ato praticado
com estrita observância de orientaçáo constante em parecer jurÍdico elaborado na forma do art. 17 desta
Lei Complementar, a advocacia pública promoveÉ, a critério do agente público, sua representagão
judicial ou extrajudicial.

§ 1o Não se aplica o disposto no caput deste artigo quando as provas da prática de atos ilícitos
dolosos constarem nos autos do processo administrativo ou judicial.

§ 20 Aplica-se o disposto no caput deste artigo inclusive na hipótese de o agente público não
mais ocupar o cergo, emprego ou Íunção em que Íoi praticado o ato questionado.

CAPITULO IV
DtsPoslçôES FtNAts

Art. 33 Por se tratar de regulamentação, todos os atos observarão as disposiçóes expressas no corpo da
Lei Nacional no 14.133, de 01 de abril de 2021 ,ora recepcionada integralmente.

AÉ. 34 Os órgãos e entidades, no âmbito de sua competência, poderão expedir normas internas
relativas aos procedimentos operacionais a serem observados na atuação na área de licitaçóes e
contratos do agente de contratação, da equipe de apoio, da comissáo de contraüaçâo, dos gestores e
fiscais de contratos, desde que observadas as disposições desta Lei Complementar.

Art. 35 O Ente Político, atravós do seus órgãos e entidades promoverão continuamente a capacitaçáo do
Ag€ntes de Contratação, dos integrantes da Comissão de Contratagâo e Equipe de Apoio, bem como de
todos os demais agentes públicos essenciais à execução do processo de licitação e contratação,
inclusive, dará suporte técnico e operacional para utilização dos sistemas eletrônicos utilizados no
âmbito do Município.

AÉ. 36 A Lei no 973, de 06 de março de 2009, passa a vigorar com as seguintes alterações:

'AÉ.30

b) Secretaria de Finanças;

b.1) Coordenadoria de Licitaçôes e Contratos:

..." (Ac)

"Subseção I

Da Coordenadoria de Licitações e Contratos"

'Art. í2,A À Coordenadoria de Licitagões e Contratos, subordinada à Secretaria Municipal de
Finanças, compete auxiliar no planejamênto e realizaçâo das aquisições, contratiaçpes e
renovações contratuais, especificamente:

| - Íormular polÍticas públicas administrativas e exercer a supervisão, a execuçâo e o
controle dos procedimentos técnicos e administrativos inerentes à administragão de compras
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govemementais, conlÍatos e licitaçóes dos órgãos e entidades da administraçáo direta e indireta do
Município;

ll - operar e publicizar as licitações e demais instrumentos de contrataçáo conforme
legislagões vigentes;

lll - auxiliair na elaboração de minutas de editais, projetos básicos, contratos e etas de
registro de preços, com o auxÍlio do setor requisitante;

lV - elaborar relatórios gerenciais das atividades desenvolvidas em sua coordenação;

V - coordenar e acompanhar a execugáo dos processos licitatórios;

Vl - auxiliar no planejamento, organização, condução e conúole dos processos execulados
atraves do portal de compras públicas na internet;

Vll - auxiliar na elaboração e supervisionar a formalização e gestão de contralos
administrativos e s€us respectivos termos aditivos e apostilamentos;

Vlll - controlar as atas de registro de preços;

lX - orientar as equipes das Secretarias Municipais quanto aos ritos processuais licitatórios;

X - formalizar e acompanhar os processos de penalizaçáo às contratadas;

Xl - operar e realizar os registros de informaçôes nos sistemas governamentrais, bem como
em sistemas internos;

Xll - revisar, organizar, documsntar e publicar os procedimentos relacionados à sua área de
atuação;

Xlll - atender às solicitações da Controladoria Municipal, bem como os Órgâo de Controle
Extemo em relaçâo à sua área de atuaÉo;

XIV - acompanhar e controlar as atividades desenvolvidas por coordenagões, cargos e/ou
Íunções vinculadas à sua coordenaÉo;

XV - executar outras atividades conelatias que lhe forem atribuÍdas pela Secretaria de
Finanças." (AC)

Aí. 37 Fica criado I (um) cargo, de natureza comissionada, de Coordenador de Licitaçóes e Contratos,
a ser lotado na Secretaria de Finanças, e perceberá a tÍtulo de remuneração o valor conespondente a
R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos reais), composto de RS 3.800,00 (trôs mil e oitocentos reais) a tÍtulo
de vencimento e R$ 3.800,00 (três mil e oitocentos reais) a tÍtulo de representaçpo

AÉ. 38 As disposições dessa Lei Complementar náo se aplicam aos procedimentos licitatórios em
trâmite, cujos Editais foram publicados na vigência da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993.

AÍt. 39 Ficam revogadas as disposições em contrário, especialmente:

| - a Lei Municipal no 1.170, de 24 de abril de 2015, extinguindo-se a gratificação pelo exercício
da funçáo de pregoeiro;
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ll - o art. 47 da Le{ no 973, de 06 de maço de 2ü)9, eíhguindo-sG a grafficaçlo entlo

concedidc .s agcnteo púUicos integrantec da Corniaúo Permanente de Licitagão;

lll - a Lei Municipal no 1.139, rb 16 rtc sücínbío de 20í4.

AÉ. 'O Esta Lei Complementar cntrrrá em v[or ern 01 de abril de 2023.

PAçO DA PREFEITURA rUr{lClPAL em24 de margo de 2023.
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ANExo úNrco
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GARGO: Coordenador de Licitações e Contratos (Simbologia: CLC)

GRAU DE ESCOLARIDADE: Ensino Mádio com conhecimento em rotinas atinentes a compras,
licitações e contratos públicos.

CARGA HOFúRnr 40 (quarenta) horas semanais.

ATRIBUçÔES: Dirigir, planejar e supervisionar os servidores e serviços afetos à Coordenadoria de
Licitagóes e Contratos; Supervisão das atividades das áreas de compras, licitações e gestão de
contratos; Assessorar os Ordenadores de Despesas sobre procedimentos de compras e serviços
conforme legislação Federal e Municipal, em especial a Lei Nacional de Licitações; Assessorar a
Administração ac€rce do.s procedimentos ossênciais para a realizaçâo de licitações e conúatos
administrativos; Assessorar o Agente de Contratação, Pregoeiro ou Comissão de Contratação sobrê
todas as etapas do processo licitatório; Acompanhar as licitações no âmbito do Executivo Municipal, em
todas as suas Íases; Assessorar Agente de Contrataçáo, Pregoeiro ou Comissão de Contratação ne
elaboração dos contratos administrativos relativos aos objetos Iicitados; Executar as aüvidades
determinadas pelo CheÍe do Executivo Municipal, quando solicitado; Promover a gesüio de contralos
administrativos, quando pertinente; Receber e dar andamento as requisigóes de compras de bens e
serviços encaminhados pelas unidades orçamentárias após devida autorização, promovendo o registro
da requisigão corro proc€sso administrativo; Constatar a existência de dotaçÕes orçamenÉrias para as
aquisições, reservando-as, e promover o processo ao Departamento Contábil para os procedimentos a
seu cargo em todas as Íases pertinentes; Manter cadastro atualizado de fomecedores ativos e de
fomecedores potenciais do Execúivo Municipal; Manter regisúo atualizado das normas e orientaçôes
inerentes ao Setor e também dos servidores e agêntes públicos competentes para autorizar aquisições
de bens ou serviços; Disciplinar a polÍtica de compras do Executivo Municipal com vistas a supremacia
do interesse público, da legalidade, da moralidade e da transparência ativa e passiva.

REMUNERAçÃO: R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos reais), composto de RS 4.600,00 (quatro mil e
seiscentos reais) a tÍtulo de vencimento e R$ 3.000,00 (três mil reais) a tÍtulo de representação.

DE CARGOS:01.

: Agonte de Contratação (Simbologia: AC)

GRAU DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio com conhecimento em roünas atinentes a oompras,
licitações e contratos públicos.

CARGA HORARLA: 40 (quarenta) horas semanais.

ATRIBUIÇÔES: Decidir sobre pedidos de inscriçáo no registro, cadastro, bem como sua alteraçpo ou
cancelamento; decidir sobre a habilitação preliminar dos interessados êm participar de cada certamê;
julgar e classiÍicar as propostas dos licitantes habilitados; providenciar a publicidade do ato e publicações
quando fror o caso; emitir parecer circunstanciado indicando o licitante vencedor para homologaçáo e
adiudicação pelo Ordenador de Despesas; propor aplicação de penalidade a fomecedores nas
modalidades de advertência e multa: coordenar os trabalhos da equipe de apoio, quando houver;
recsber, examinar e decidir as impugnações e os pedidos de esclarecimentos ao edital e seus anexos,
Íacultada a requisição de subsídios formais aos responsáveis pela elaboragáo desses documentos;
veriÍicar a conformidade da proposta em relação aos requisitos estabelecidos no edital; coordenar a
sessão pública e o envio de lances; realizar diligências a Íim de sanear eÍros ou falhas que não alterem a
substilncia das ; indier o detentor da melhor iar melhores com o
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detentor da melhor proposta; receber os rscursos, apreciar sua admissibilidade e, se não recpnsiderar
sua decisão, encaminhá-los à autoridade compst€nte; recomendar a adjudicação do objeto, quando não
houver recursio; encaminhar o prccesso devidamente instruÍdo, após encenadas as fases de julgamento
e habilitação, e exauridos os recuÍsos adminbtrativos, à autoridade competente, para adjudicação e
homologação; propor à autoridade competente a instauração de procedimento para apuraçáo de
responsabilidade, a revogação ou anulação da licitaçáo, quando for o caso.

REMUNERAçÃO: Cargo Comissionado de A,*sessoramento e Direção, referência ll (CAD-Il).

01.

CARGO: Membro da Equipe de Apoio (Simbologia: MEA)

GRAU DE ESCOLARIDADE: Ensino Módio com conhecimento em rotinas atinentes e compras,
licitagões e contratos públicos.

CARGA HORÁRA:40 (quarenta) horas semanais.

ATRIBUIçÔES: Recepção dos licitantes e de seus representantes; recepção dos documentos;
alaboração de planilhas, atas, relatórios o mapas necessários ao certams; publica@o do Aviso e Edital e
inserção dos documentos na plataÍorma de licitação que dotado pelo Município de Beberibe tiver
aderido.

REMUNERAçÃO: Cargo Comissionado de Assessoramento e Direção, referência lll (CAD-Ill).

DE GARGOS:03.
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CcrtiÍrco, para tr devkbe finc do diÍ€itq quea l-El COIPLEilEI{TAR No 52. DE 2a DE IâRçO DE
2023, quc nEGUt.AIEilTA AS REGRAS E DIRETRTZES PARA A ATUAçAO DO AGETTE DE
commraolq EqflPE DE ADoro, oilsslo DE coNTRATAçÂo E DErfls AGEXTB
púaucos rs lnees DE ql= TRATA A l-Er ltAr IoNAL ]f í4.í3q DE ot r AaEL DE 2el
(]{OVA LEr DE LEIT çÔES q 6gIlRAIOt EtriilSTRATtvOS), rO Ârano DO IUf,tClptO
DE BEBERIBEÍCE, E DA OUTR a pnOUOàtClA3' fol de\ídemenb puulceda por úl9to no
áüio da Prúchla Uunlchal & BebclltcEE, dn üEl de21de março de 2023, cumprlndo, aeh4 c
ditamc legcb.

Bebedbe (CE), em 24demarpdeã23.
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