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LeiNe. 1.486, pE 27 de junho de 2023.

Dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de
Saude, revoga Lei Municipal n° 959, de 21 de novembro de
2008, e da outras providéncias.

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BEBERIBE/CE APROVOU E EU, COM BASE NO ART.
30, COMBINADO COM O INCISO IV DO ART. 45 DA LE! ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBERIBE/CE,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O Conselho Municipal de Saide de Beberibe — CMS/Beberibe, é instancia colegiada, deliberativa e
permanente do Sistema Unico de Satde — SUS, integrante da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Satde, com composigdo, organizagéo e competéncia fixadas na Lei n® 8.142/90 e nesta Lei.

Art. 2° O Conselho Municipal de Satde de Beberibe — CMS/Beberibe, com atuagéo no ambito municipal, foi
criado pela Lei Municipal n°® 297/89 e alterado pelas Leis Municipais n°® 532/1998, Lei n° 830/2006, Lei n°
959/2008.

§1° O Conselho Municipal de Saude, tem jurisdigdo municipal atuando na formulagéo, acompanhamento,
monitoramento por meio de estratégias e no controle da execugdo da politica municipal de saude, inclusive
nos aspectos econémicos e financeiros.

§2° O Conselho Municipal de Satde, manifestar-se-4 por meio de Resolugbes, Recomendagdes, Mogdes e
outros atos deliberativos.

§3° As Resolugdes deverdo ser obrigatoriamente homologadas pelo chefe do poder constituido, na Esfera
Municipal.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude, 6rgéo responsavel pelo gerenciamento do Sistema Unico de Saude,
adotarA as medidas necessarias para o efetivo funcionamento do CMS, formecendo todo o apoio
administrativo, operacional, econdmico-financeiro, recursos humanos e material.

Paragrafo Unico — Ao Conselho Municipal de Satide de Beberibe/CE é garantida autonomia para seu pleno
funcionamento com dotagdo orgamentaria e financeira e serd assessorado pela Secretaria-Executiva do
Colegiado, de nomeagéo pela secretaria de saide do municipio, sendo referendado na primeira reunido do
Pleno do Conselho Municipal de Saude, com estrutura administrativa composta de funciondrios técnicos
ligados ao Sistema Unico de Satide — SUS.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° O Conselho Municipal de SaGde de Beberibe/CE, formado por 16 (dezesseis) conselheiros efetivos e
seus respectivos suplentes, composto por representantes de entidades, instituicbes e movimentos
representativos de usudrios, entidades representativas de profissionais de satide, do governo e de entidades
representativas de prestadores de servicos de salde, privados conveniados, ou sem fins lucrativos. Nao
existindo entidades, instituigbes e movimentos organizados em numero suficiente para compor o Conselho, a
eleicio da representagdo sera realizada em plenaria no Municipio, convocada pelo poder executivo
constituido, de maneira ampla e democrética, deliberado, aprovado e promovido pelo Conselho Municipal de
Saude. Tem sua composigdo paritiria conforme estabelecida pela Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro
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de 1990, em conformidade com a Resolugdo n.° 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de
Salde — CNS.

§1° A estrutura basica do CMS compreende:

a) Plenaria

b) Secretaria Executiva

c) Mesa Diretora

d) Comissdes

§2° As Comissbes serdo definidas no regimento intemo do conselho Municipal de Saude, definindo suas
estruturas e atribuigdes.

§2° A composicao da Mesa Diretora seré assim constituida:
| - Presidente;

I| - Vice-Presidente;

Il - Secretario Geral;

IV - Secretério Adjunto.

§3° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Beberibe/CE sera paritaria, eleita pela maioria dos votos,
entre os conselheiros do Conselho Municipal de Saude de Beberibe, sem qualquer interferéncia, por meio de
processo eleitoral, aberto, em reunido em que tomarem posse, imediatamente apés nomeagéo pelo chefe do
poder do executivo municipal, os novos membros. Votantes somente os membros titulares, ou suplentes na
auséncia do titular.

§4° O mandato dos membros da Mesa Diretora serd de 2 (dois) anos, com direito a uma recondugdo por
igual periodo. Procedendo-se, no caso de vacéncia, a8 nova eleicdo para ocupagdo do cargo vago,
complementando o mandato.

§5° O Presidente da Mesa Diretora & o Presidente do Conselho Municipal de Saude de Beberibe/CE, eleito
dentre os membros que compde o Pleno em reunido de plenaria.

§6° A organizagdo e as normas de funcionamento do Conselho Municipal de Saude de Beberibe, serdo
definidas por Regimento préprio, aprovado pelo Pleno do Colegiado, homologado pelo Secretario da Saude
do Municipio e publicado em Diario Oficial.

§7° As fungbes, como membro do Conselho de Salde, ndo serdo remuneradas, considerando-se o seu
exercicio de relevancia pUblica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro.

§8° O conselheiro, no exercicio de sua fungao, responde pelos seus atos conforme legislag&o vigente.

CAPITULO Ill
DA COMPETENCIA

Art. 5° Ao Conselho Municipal de Saude de Beberibe/CE compete, sem prejuizo das fungbes do Poder
Legislativo:

| — Fortalecer a participagio e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma
permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - Elaborar, alterar e aprovar o Regimento Interno do Consetho Municipal de Satde de Beberibe/CE e
suas normas de funcionamento;

Il — Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias de Saude;
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IV - Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execugado da politica Municipal de salde,
inclusive nos aspectos econémicos e financeiros, de geréncia técnica administrativa;

V - Estabelecer diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Salde, deliberar sobre o seu
conteudo, conforme as diversas situagbes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servigos;

VI — Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os Instrumentos de Gestdo (Plano Municipal de Satde-
PMS, Programagédo Anual de Satide — PAS e Relatério Anual de Gestdo — RAG), bem como apreciagéo dos
Relatérios Quadrimestrais, cabendo ao Conselho emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento ou ndo das
normas e nos prazos estatuidas na Lei Complementar 141/2012.

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se
com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justi¢a, educag&o, trabaiho,
agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros;

VIiI- Deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao
processo de incorporagéo dos avangos cientificos e tecnolégicos na area da Saude;

IX - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o funcionamento do Sistema Unico de
Saude do SUS;

X - Avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios, conforme as diretrizes dos Planos de
Saude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

Xl - Acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado mediante contrato ou convénio na
area de saude;

Xll — Apreciar e acompanhar a proposta orgamentaria financeira da Secretaria da Saude, tendo em
vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o principio do
processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme legislagéo vigente;

Xl — Propor critérios para programacgéo e execugio financeira e orgamentaria dos Fundos de Saide e
acompanhar a movimentagdo e destino dos recursos;

XIV - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagao de recursos da Saude,
incluindo o Fundo Municipal de Salde e os recursos transferidos e préprios do Municipio, com base no que a
disciplina as leis e normativas vigentes;

XV - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacdo de contas e informagdes
financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento;

XVI - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servicos de saide e encaminhar
denuncias aos respectivos 6rgaos de controle interno e externo, conforme legislagéo vigente;

XVil - Examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder no seu ambito a
consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servicos de satde, bem como apreciar recursos a
respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XVIll — Estabelecer a periodicidade de convocacgdo e organizar as Conferéncias de Salde, propor sua
convocagdo ordindria ou extraordinaria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo
regimento e programa ao Pleno do Conselho de Salide correspondente, convocar a sociedade para a
participagao nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XIX — Estimular articulagdo e intercAmbio entre os Conselhos de Saude, entidades, movimentos
populares, instituigbes publicas e privadas para a promogédo da Saulde;

XX — Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de saude
pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS),
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XXI — Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo cientifica e tecnolégica, observados
os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Municipio;

XXIl — Estabelecer agdes de informagdo, educagio e comunicagdo em salde, divulgar as fungdes e
competéncias do Conselho de Salde, seus trabalhos e decisbes nos meios de comunicagéo, incluindo
informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXIll — Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo pemnanente para o controle social, de
acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o Controle Social do SUS;

XXIV — Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos,
Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicagdo, bem como setores relevantes nao
representados nos conselhos;

XXV — Propor critérios que definam os padrdes de qualidade e de resolutividade dos servigos de
satde, verificando o processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnolégicos na area da saude;

XXVI — Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestéo do Trabalho e Educagao para a Salde no
SuUs;

XXVIl — Acompanhar a implementagdo das propostas constantes do relatério das plenarias dos
Conselhos de Saude;

XXVIIl - Atualizar periodicamente as informagbes sobre o Conselho de Saide no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Salde (SIACS); e

XXIX - Constituir comissées com a finalidade de promover estudos com vistas & compatibilizagéo de
politicas e programas de interesse para a saude.

CAPITULO IV
DA COMPOSIGAO

Art. 6° O Conselho Municipal de Saiide de Beberibe sera composto paritariamente, por representantes de
entidades, instituigdes e movimentos representativos de usuérios, entidades representativas de profissionais
de saude, do governo e de entidades representativas de prestadores de servicos de saude, as vagas
devendo ser distribuldas da seguinte forma:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
b) 25% de entidades representativas dos profissionais de salde;
c) 25% de representagdo de governo e prestadores de servigos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

| - GOVERNO/ PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE: 4 (quatro)

a) 1 (um) Representante (Titular e Suplente) da Secretaria Municipal da Saude;

b) 1 (um) Representante (Titular e Suplente) da Secretaria Municipal de Educagéo;

c) 1 (um) Representante (Titular e Suplente) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
d) 1 (um) Representante (Titular e Suplente) da Secretaria Municipal de Administrag&o.

Il - PROFISSIONAIS DE SAUDE: 4 (quatro)

Sera constituido de quatro representantes de entidades, instituigbes e movimentos representativos de
profissionais de salide, podendo ser:

a) 1 (um) Representante (Titular e Suplente), do Sindicato dos Servidores Publicos de Beberibe — De
nivel superior, devendo esta ligado as atividades da saude;
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b) 1 (um) Representante (Titular e Suplente), do Sindicato dos Servidores Publicos de Beberibe — De
nivel médio, devendo esté ligado as atividades da satde;

c) 1 (um) Representante (Titular e Suplente), de profissional de nivel superior;

d) 1 (um) Representante (Titular e Suplente), da Associagdo de Agente Comunitario de Saude, com
sede no municipio de Beberibe/CE.

Il — USUARIOS: 8 (oito)
Sera constituido de oito representantes de entidades, instituicbes e movimentos representativos de usuarios
podendo ser:

a) 5 (cinco) Representantes (Titular e Suplente) de associagdes, movimentos sociais e populares
organizados, organizacdes de moradores, entidades ambientalistas e organizag¢des religiosas;

b) 3 (irés) Representantes (Titular e Suplente) de entidades congregadas de sindicatos, centrais
sindicais, confederagdes e federagdes de trabalhadores.

§1° Somente poderdo fazer parte do CMS os representantes de instituigdes ou entidades com sede no
municipio, constituidas ha, pelo menos, 01 (um) ano e que tenham, comprovadamente, funcionamento
regular e eleigdes periddicas para as suas diretorias.

§2° Os representantes do govemno serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo, bem como as
representantes dos Prestadores de Servico de Saude que devem ser por indicagdo pela chefia da
instituigao/érgaos.

§3° Os representantes dos prestadores de servigo de satde, dos profissionais de salde e dos usudrios serdo
eleitos em assembleias gerais, com ampla participagdo e divulgagdo, conforme processos estabelecidos
pelas respectivas entidades, movimentos e instituigdes, e indicardo os conselheiros por escrito.

§4° Concluida a eleigdo e designados os novos representantes para o Conselho Municipal de Saide de
Beberibe/CE, cabera ao Secretario da Salide convocar e presidir a reunido em que tomardo posse 0s
conselheiros e em que se realizara a eleigdo da Mesa Diretora.

§5° Todos os Conselheiros serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo.

§6° O mandato dos membros do Conselho Municipal de Sailde de Beberibe/CE sera honorifico, ndo
remunerado e tera a duragéo de 2 (dois) anos, permitida apenas uma recondug&o, impedida mais de 2 (duas)
posses no intervalo de 4 (quatro anos, por conselheiro portador do mesmo CPF, sendo obrigatério o
cumprimento do intersticio minimo de 4 (quatro) anos entre cada gestdo com ou sem recondugéo em todas
as representagdes citadas nesta lei.

Art. 7° As alteracdes das entidades, instituicGes e 6rgdos que compdem o Conselho Municipal de Saulde,
deverao ser feitas pela Conferéncia Municipal de Satde.
CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 8° O Plenéario do Conselho de Saude se reunira, no minimo, a cada més e, extraordinariamente, quando
necessario, e terd como base o seu Regimento Interno. A pauta e o material de apoio as reunides devem ser

encaminhados aos conselheiros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 9° As reunibes plenarias dos Conselhos de Salde sdo abertas ao publico. A
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Art. 10° As decises do Conselho de Satde serdo adotadas mediante quérum minimo (metade mais um) dos
seus integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais se exija quérum especial, ou maioria
qualificada de votos;

a) entende-se por maioria simples o niimero inteiro imediatamente superior & metade dos membros
presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior @ metade de membros do
Conselho;

c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tercos) do total de membros do Conselho;
Art. 11° qualquer alteragdo na organizag&o dos Conselhos de Saude preservara o que esta garantido em lei e
deve ser proposta pelo préprio Conselho e votada em reunido plenéria, com quérum qualificado, para depois
ser alterada em seu Regimento Intemo e homologada pelo gestor da esfera correspondente.

Art. 12° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 13° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial as Leis n° 297/1989 de 07 de abril de 1989; n°
532/1998 de 25 de margo de 1998 e n° 959/2008 de 21 de novembro de 2008.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE/CE, em 27 de junho de 2023.
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CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins de direito, que a LEI N° 1.486, de 27 de junho de 2023, que “DISPOE SOBRE
A REESTRUTURAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, REVOGA LEI MUNICIPAL N° 959, DE
21 DE NOVEMBRO DE 2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” foi devidamente publicada por afixagdo no
4trio da Prefeitura Municipal de Beberibe/CE, cumprindo, assim, os ditames legais.

Beberibe (CE), em 27 de junho de 2023.

MARIA FREILT
CHEFE DE GABINETE
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