Prefeit_ura de
Beberibe

Gabinete da Prefeita Pcberibe, cidade feliz

Leine. 1.400. oe 18 ABRIL DE 2022.

MODIFICA A LEI MUNICIPAL N° 1.027, DE 26 DE
MARGO DE 2010, NA FORMA QUE INDICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BEBERIBE/CE APROVOU E EU, COM BASE NO ART.
30, COMBINADO COM O INCISO IV DO ART. 45 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBERIBE/CE,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica modificado o Anexo | da Lei n° 1.027, de 26 de margo de 2010 — Estrutura Nominal das
Categorias Funcionais, das Carreiras, dos Cargos e das Classes do Grupo Ocupacional da Educagdo Basica
—, que passa a vigorar conforme o Anexo |, parte integrante desta Lei.

Art. 2° Fica modificado, a partir de 1° de abril de 2022, o Anexo VIl da Lei n° 1.027, de 26 de margo de 2010
— Tabelas Vencimentais —, que passa a vigorar conforme o Anexo |l, parte integrante desta Lei.

Art. 3° O art. 22 da Lei n°® 1.027, de 26 de margo 2010, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

d) Professor de Educagao Basica !V - PEB 1V;
e) Professor de Educacgéo Basica V - PEB V.” (NR)

“Art. 22 Cada classe de cargos de provimento efetivo ¢ identificada por determinado simbolo, que se
desenvolve em posigdes vencimentais, conforme disposto no Anexo | desta Lei.
............................................... " (NR)

Art. 4° Fica revogado o art. 6° da Lei n° 1.392, de 18 de margo 2022.

Art. 5° Ficam criados os cargos de Professor de Educagéo Basica IV - PEB IV e de Professor de Educagéo
Basica V - PEB V, constantes do Anexo | da Lei n° 1.027, de 26 de margo de 2010, na quantidade ali
especificada.

Art. 6° O enquadramento dos servidores da Carreira Docéncia afetados por esta Lei serdo feitos através de
Enguadramento Salarial Automatico: Processo que caracteriza o enquadramento do servidor por
transposicdo do respectivo cargo, do nivel hierarquico atual para o nivel hierarquico e faixa salarial
corresponde do Plano de Cargos e Carreiras, obedecidas as linhas de transposigdo previstas no Anexo IV
desta Lei, considerando o vencimento base, a vantagem pessoal prevista no art. 9°, § 3°, da Lei n® 1.392, de
18 margo de 2022, e gratificag&o por titulagdo a que se refere o art. 6° da Lei n° 1.392, de 18 de margo 2022.

Paréagrafo Unico - Para efeito de enquadramento salarial automatico, a gratificagao por titulagdo a
que se refere o art. 6° da Lei n° 1.392, de 18 de margo 2022, sera incorporada ao vencimento basico do
servidor, permitindo o deslocamento para referéncia e classe correspondente a remuneragao atual.

Art. 7° Os enquadramentos salarial automatico dos servidores da Prefeitura Municipal de Beberibe dar-se-&o
através de Decreto, onde deverdo constar obrigatoriamente, o nome do servidor, a denominagéo do cargo,
referéncia anterior e atual, obedecidas as faixas de hierarquizagéo previstas nos Anexos desta Lei.
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§ 1° Os enquadramentos previstos no caput deste artigo, aplicam-se uma unica vez, no ato da
implantag¢do desta Lei, por serem medidas de carater transitorio.

§ 2° Na hipétese de o somatério das parcelas vencimentais base ndo guardar exata correspondéncia
com as referéncias da tabela vencimental base, sera o enquadramento salarial efetuado na referéncia
imediatamente superior mais proxima, desde que este somatdrio ultrapasse a média aritmética entre os
valores das duas referéncias (a superior e a inferior), que serviram como base de calculo para essa finalidade,
garantida a percepgdo da perda, se houver, a titulo de parcela individual complementar, convertida em
percentual sobre o valor do vencimento-base, e sera incorporada as pensdes e aos proventos dos servidores
que vierem a se inativar, pelas regras do art. 40 da CF/88, bem assim pelo disposto nas ECs n°® 41/2003 e
47/2005.

§ 3° A vantagem pessoal, objeto do paragrafo anterior, serd extinta, na medida em que ocorrem
aumentos vencimentais relativos ao cargo/classe.

Art. 8° As despesas resultantes da atualizagdo dos vencimentos dos profissionais do magistério correrdo a

conta dos recursos consignados no orcamento vigente do Municipio, que podera ser alterado para atender
aos efeitos desta Lei.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 1° de abril de 2022,
revogadas as disposicbes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE B IBE/CE, em 18 de abril de 2022.

MICHELE CARIELLO DEUS. IQUEIROZ ROCHA

PREFEITA MUNICIPAL
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CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins de direito, que a LEI N° 1.400, DE 18 DE ABRIL DE 2022, que “MODIFICA A
LEl MUNICIPAL N° 1.027, DE 26 DE MARGO DE 2010, NA FORMA QUE INDICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS” foi devidamente publicada por afixagdo no atrio da Prefeitura Municipal de Beberibe/CE,
em data de 18 de abril de 2022 cumprindo, assim, os ditames legais.

Beberibe (CE), em 18 de abril de 2022.

§ [
( A
MARIA FREITAS ”Eo§5ANTos
CHEFE DE GABINETE
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