o i ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE
' GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.083/2012.

ALTERA  DISPOSITIVOS DA  LEI
MUNICIPAL 1027 DE 26 DE MARCO DE
2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

FAGO SABER QUE A CAMARA MUKICIPAL DE BEBERIBE APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto na Lei Federal 11.738 de 16 de julho de
2008, que regulamentou a alinea “e” do inciso Ill do caput do art. 60 do Ato das
Disposigées Constitucionais Transitorias instituindo o piso salarial profissional
nacional para os profissionais co magyisiirio publico da educagao basica, ficam
alterados dispositivos da Lei Municipal 1027 de 26 de margo 2010, o Plano de
Cargos e Salarios dos Profissionais da Educagdo Basica do Municipio de
Beberibe.

Art. 2° - Fica modificado o Anexo \/H da Lei n® 1027, de 26 de margo de 2010 -
Tabela Vencimental dos Servidores do Crupo Ocupacional da Educagdo Basica —
que passa a vigorar conforme o anexc |, parte integrante desta lei.

Art. 3° - Fica alterado o Anexo IX da Lei n° 1027, de 26 de margo de 2010 - Tabela
Vencimental dos Cargos do Quadro Especial da Educagéo Basica - cujo novo teor
integra o Anexo Il desta Lei.

Art. 4° - O Art. 110 da Lei Mumcipa! 1027 de 26 de margo 2010, passa a vigorar
com a seguinte redagao:
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I - Gratificagbées de Represeniai: o pelo Exercicio de Cargo em
Comissao;

Il - Abono do FUNDEB;
Il - Gratificagdao de Mérito Educ::cional.

Paragrafo Unico — As gratificacGes de que trata este artigo ndo
serao incorporadas aos provei.;c Je aposentadoria.”

Art. 5° - Fica revogado o Art. 111 da Lei Municipal 1027 de 26 de margo 2010.
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Art. 6° - Com efeitos financeiros a partir de 1° de junho de 2012, esta Lei entrara
em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposicbes em
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE, AOS 04 DE JULHO DE

2012.
DNCY

ODIVAR FACO
Prefeito Municipal
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Beberib

Ny ESTADO DO CEARA
e . PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifico para os devidos fins de direito, que a Lei
Municipal n® 1.083/2012, datada de 04 de Julho de 2012, que altera
dispositivos da Lei Municipal n°® 1.027 de 26 de Marco de 2012 e da
outras providéncias, foi devidamente publicada por afixagdo no atrio da
Prefeitura Municipal de Beberibe, do Estado do Ceara, em data de 04 de
Julho de 2012, cumprindo, assim, o que determina o artigo 51 da Lei
Organica do Municipio de Beberibe.

Beberibe (CE), 04 de Julho de 2012.
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Henrique Eljsson Mdreirh Nogueira
Secretarjo de Administracao
Mattricula n9 4.433

Rua Jo&o Tomaz Ferreira, 01 - Cep: 62.840-000, Centro — Beberibe — CE
Fone: (85) 3338-2010 / (85) 3338-2002 / (85) 3338-1234 / (85) 3338-1313
CNPJ: 07.528.292/0001-89 — CGF: 06.087.798.7



