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Lei ne 376,de 0L de abril de 1993

Institul a Cojw de Apotentader
¢ Pensiio des Soividores Fonicinads
de Beberibe—UAPEST o dlepoe nobra!

& o 7 .
A concesano dGSSCS b@ﬂﬁflﬂl@ﬂ'

O Prefei to Municipal de .'Be‘bcribe, Thaco zabeoy
aue o Cmara Municipal aprovou © W sanei.eno o gomid pe-

“te Lei. s

CAPITULO T
DA THSTITUL ¢XO
Art. 19 —« Pica instituidon o O Xuode Arogep—
tadoria o Penaio doz Servidoren Municipaia dp Peberihe
—CAPESB, destirida “oassegurar aposentndorin .c ponaio?
GGeus gemuidos e dependen Les, bem como a Lome i lip

o (i . ¢ S »
Cenceseao dansgon benefiecio,

CAPIIULO IT
CONCEITUACAO 1 PRy .‘P!C'_fPI Qs
Art. 22 - A g cauridade o onpreende um conjun- -
to de wedes do iniciativa do Poder Mhani. ey, y desting-
x . p . \ . ~ % N . ~ .
do & dSsegurur o direi bo o brevidencis o U aaeie Loy red cn
Social a seous servidoros e dependen tes, conlorne DG b
belecido em Led.
s 4 o . o 5 ' . 5
FPardaralfo Unico - A Seguridzde Socian cliedn-
r . ‘ . 7 . e .
Cert aos cecuintes brincipiosg e cl:l.ro't:tr?lzos_:

a) altendime o lgual @ todos oo semuriidos;
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b) equivaléncia dos Deneficios: e

¢) equidade na forma de participagdo no cuslejo.

CAPITULO 111
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Al 3Y - A Previdéncia Social tem por fim assegurar aos beneficidrios
meios indispensaveis de manutengéo, por motiva de incapacidade, idade avancada,

lempo de servico e reclusdo oy morte daqueles de quem dependiam €conomicamente,

CARITULO 1v
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 49 - A Caixa de Aposentadoria e Pensio sera administrada por
um Conselho de Administragéo formado e eleilo pelos proprios servidores do Municlpio,
com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido por mais um periodo.

Pardgrafo Unico - O Conselho de Administraco ter4 como membros:
a) um presidente '

b) um vice—presidente;

) um secrelério:

d) um tesourejro.

Art. 5° - A Prefeitura colocara a disposicdo da CAPESB, os servidores
para preencher 0S cargos relacionados no artigo anterior, bem Como, quando o voly:ne du
Servico assim o exigir, os servidores indispehséveis ao atendimento das atividades
buracralicas e de Servigos gerais, a fim de permitir o bom funcionamento da mesma. Estes
limos servidores poderdo ser devolvidos e oulros requisitados, conforme decisiio do

Conselho de Administracéo da CAPESE.



2,

5,

Alt. 6° - Os senvidores colocados 4 disposicdo da CAPESB, ng forma
do art. 5 a ele se dedicardo exclusivamente, gt que sejam subsliluidos oy devolvidos ag

selor de origem.

CAPITULO v
DO F!NA!\JCIAMENTO

Art. 7° - As des DESAas com o pag amenlo e a asentadorias e JENsges
I |

ao0s beneficidrios da CAPESB serdo financiadas Pelas seguinte fontes de receita:

|- contribuicdo dos servidores em geral mediante desconto em folha,

de pagamenlo, no valor equivalente a 8% (oito por cento) sobre a remuneracéo;

- contribuicdo do Municipio, Céamara Municipal, Secrelaria de
Saude, Fundagées Municipais, Empresas Publicas Municipais e Sociedades de Economig
8% (oilo por cento) do tolal dgq folha de

Mista Municipais no valor equivalente g

pPagamento;

- Doacdes legados e rendas extraordinarias.

]

§1°-4 femuneracéio sobre & qual incide a conlribuicéo previsig no

inciso | des(e arligo, compreende:
a) saldrio base:;
D) representacio:

¢) gralificagdo de fungio :

A RIS T R TIIRrE
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d) adicionajs: Por tempo de semvigo, nolurno, abonos, comissdes,

inselubridade, periculosidade e oulras vantagens,
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§ 2° - Nao se inclui na remuneragao o salario familia, as gralificacdc s
evenluais, nem os pagamentos de nalureza indenizaldria, como as diarias de viagens ¢

ajuda de cuslo.

Art. 8° - Os valores arrecadados nos termos do arligo anterior seran
~depositados pela orgéios especificados no inciso I, na conla-corrente da CAPESE. .
mediante gula de recolhimento propria, alé o segundo dia ulil apés o pagamento de cady
falha, ou conjunto de folhas, comunicando tal operagéd imedialamenle @ CAPESE,

CAPITULO v
DA DESTINAGAO DOS RECURSOS

Art, 9° - A arrecadagio mensal leré a seguinte destinacdo:
I~ 95% (noventa e cinco por cento) para o pagamento dos benelicios:
I~ 8% (cinco por cento) para as despesas de cusleio da CAPESE.

Art. 10 - Serdo abertas duas contas em banco oficial, agéncia locar,
¢m nome de CAPESB, que serfio movimenladas conjuntamente pelo Presidente e pelo
Tesoureiro: '

I-uma conta-carrente; e
Il - uma conta cadernetg de poupanc;a.

Art. 11 - No primeiro dia atil apos a elelivagdo do depdsito pelos
orgéos especificados no inciso || do arligo 7°, o valor correspondente aos 95% (novenla ¢
cinco por cento) destinado ao pagamento de. benellcios serd deposilados na coniz

caderneta de poupanca.
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CAPITULO viI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - Benelicidrios sdo;
| - aposeniados; e

- pensionistas.

Pardgrafo Unijco - As aposentadorias e pensdes seréo concedidar,

porato do Poder Execulivo mantidas pela CAPESB,

SECAO |

confarme o estabelecido nesig Lei.

DA APOSENTADORIA

Art. 13 - O servidor podera ser aposentado:

I'- por invalidez permanente, se

ndo os proventos integrais quandc,

decorrenles de acidente em Servigo, moléslia profissional oy doenga grave, conlagiosa oy

incurével, especificada em lei, e proporcionais nos demais casos:

- compu!soriamonte, ao0s setenl
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
proventos proporcionais ao tempo de SEeIVigo;

I - voluntariamente;

a) aos 35 (trinta e cinco ) anos

(trinta), se mulher, com provenlos integrais:

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo
se professor, e 25 (vinte e cinco) se professora, com p

) aos 30 (rinfa) anos de servico,
se¢mulher, com proventos proporcionais e esse tempo

a anos de idade, decl‘arada por alo.

servidor alingir a. idade-limite, e comn

de servigo, se homem, e zos 3C

exerclcio em funcéio de magistério.
roventos integrais:

se homem, e aos 25 (vinte e cinco).

'
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d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se houm e aos G

(sessenta), se mulher, com proventos proporcionais ao tempo des er\/l(_;o.

§ 19 - Considera_m~se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a
que se relere o inciso | deste artigo, alienacgéo mental, esclerose multipla, neoplasa
maligna, cegueira posterior ao ingresso no servico publico, hansenlase, cardiopalia grav.:,
doenca de Parkinson, para!x ia irreversivel e incapacilante, espondiloartrose anquitosanle:,
nefropalia grave, estados avancados do mal de Paget (osteite deformante), Slndigme ¢z
Imonodeficiéncia Adquirida - AIDS -, e outras que a lei indicar, com base na medicira

especializada,

§ 2 - Proventos propormonats de que lrala esle arligo xgmhca que o

servidor aposentado receberg apenas uma fragdo dos proventos que receberia se fosso
aposentado com tempo in tegral, cujo numerador é o numero de anos de efelivo Seivico,
o denominador ¢ o numero de anos exigidos para a aposentadoria com provenlcs

integrais, e esse valor nunca podera ser inferior a 1/3 (um tergo) da remuneracic.-que

servidor recebia no servico alivo,

Art. 14 - O provento da apasentadoria, compruendu 0 vencime nto
cargo efelivo, acrescido das vanlagens perm anentes, ¢ irredutivel, e sera revuto ni
mesma data e proporgao, sempre que se modlfcar a remuneragao dos servidores er.,

atividade,

Art. 15 - A aposentadoria voluntaria ou por invalidez vigorara a partir

da data da publicagdo do respectivo ato.

§1 ] - A apasentadoria por mvahdez sera precedida de licenca para

tratamento de saude, por periodo ndo excedenle a 24 (vinte e quatro) meses,

2° Expirado o perlodo de licenga e n&o estando em condicées d.:

reassumir o cargo ou de ser redaptado, o servidor serd aposenlado.

§ 3°- 0 lapso de lempo compreendido enlre o termino da licenca e :

publlcac;&o do alo da aposentadoria serg considerado como de proirogagéo da licenca,



Art. 16 - O servidor que tiver exercido fungdo de diregéo] chb ia,

assessoramento, assisténcia ou cargo em comisséo, por periodo de 5 (cinco) aros
consecutivos, ou 10 (dez) anos in lerpelados, poderd aposenlar-se com g gratificacdo da
fungdo ou remuneragéo do carga em comisséo, de maior valor, desde que exercido por

um perlodo minimo de 2(dois) anos.

L. 17 - Ao servidor apoéentado serd paga a gralificacéo na Jlma G

valor equivalenle ao respectivo provento.

Art. 18 - Por morle do servidor, os depcnden es fazem jL a uina

pensfio mensal de valor corregpondente ao da respectiva remuneracéio ou prqvemo a

partir da data do dbito.

Art. 19 - A penséo pode ser vitalicia oy temporaria,

§1¢ - Pensdo vilallcia é aquela que sd se extingue ou levvru, Com

morte de seus beneficiarios, que sio:

I - o conjuge, ou companheiro ou companheiia designido oue

comprove unido estavel coma enlidade familiar:

Il - a pessoa separada judicialmente, oy dlvorcxada com perwepcio

de pensdo alimenticla,

§ 2° - Pensédo temporaria ¢ aquela que pode se extinguir ou revc; er

por morte, cessacfo de invalidez ou maioridade dos beneficiarios, que sdo:

| - as filhos, ou untbadoJ ate 21 (vinle um anoé) de idade, ou, se

invalidos, enquanto durar a invalidez;
Il - o menor sab guarda ou tutela al¢ 21 (vinte €-um) anos de dade

Art. 20 - A penséo serd concedtda integralmente o itular da: pensi‘xo

vilallcia, exco[o se exislirem beneficidrios da pcmao termporaria.




§ 1° - Ocorrendo habilitagdo de varios fitulares pensdo vilalicic., o
Seu valor serd distribuido em partes iguais entre os beneficiarios habilitados,

§ 2° - Ocarrendo habilitagdio 4s pensdes vitallcias e lempordiia,
metade do valor cabera ao titular oy litulares da pensao vitalicia, sendo a oulra met:ide

raleada em partes iguais, entre os litulares da pensac lemporaria,

§ 3° - Ocorrendo habililagdo somenle 4 ensdo tem oréiia, 0 vilor
§ ¢ !

inlegral da pensdo sera rateado, em paries iguais, enlre os que se habilitarem.

Art. 21 - A pensdo podera ser requerida g qualquer temno,

prescrevendo to-somente as prestagdes exiglveis hd mais de 5 (cinco_ ) anos.
Parégrafo Unico- Concedida a penséo, Qualquer prova posterior ou
habilitagtio tardia que implique exclusdo de beneficiario ou reducdo de pensfio so

produzira efeilos g parlir da date em que for oferecida,

Art. 22 - Néo faz jus & penséo o beneficiario condenado peia praticg
de crime doloso de que lenha resullado a morte do servidor.

A 23 - Acarreta a perda da qualidade de beneficidrio:
l~0seu falecimento:

Il'- a anulagdo do casamenlo, quando a decisdo ocorrer apos a

concessfo da pensdo ao conjuge;
- a cessagao dé invalidez, em se ralando de beneficiario invalido,

IV - a majoridade de filho, de irméo érfdo oU pessoa designéda, 05

¢

21 (vinte e um) anos de idade:
V-aacumulagio de pensao na forma do art, 25,

VI-arentncia expressa.



Art. 24 - Por morte oy perda da qualidade de beneﬁ.ciario, & respe clivg

cota revertera:

CERrTaT s
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| - da pensdo vitallcia, para os rémanescenles desly pPensio ou parg
Os tilulares da pensdo lemporaria, se nio houver pensionista femanescente ¢a penséo
vitallcia.

Il - da pensgo lempordria, parg os Co-beneficiarios ou, na falla daste,
para o beneficiario da pensédo vitalicia,

At 25 - As pensdes serdo automalicamente alualizadas na mesmaq

dato € na mesma proporcdo dos reajusles dos vencimentos dos servidmes_t aplicanc 9-se

-~ ) 0 disposto na parte final do art. 14.
Art. 26 - Rcssalvado 0 direilo de opgdo, ¢ vedada g percepcdo
-cumulaliva de mais de duas pensg
SEGCAQ )]
. DO AUXILIO-FUNERAL
¢ Art. 27 - O auxllio-funeral ¢ devido a famllia- do servidor falecidy na
Inatividade, em valor equivalente g um mes de provenlo.
i 3

CAPITULO vyii
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 28 - O _conlrole da aplicagdo dos 5 eculsos dc) L/—\PLSB Serd

oxcrqdo pela Cdmara Municipal, alraves de relatdrio demonstrahvo mmsal Cfdbu .)dO

pc!o Comcll 10 de Admlmotramo

T — e —— et —
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Art. 29 - Do relatério demonstrativo conslardo Obrigatoriamente:
I- o saldo do més anterior:

Il - extrato bancdrio dos langamentos do més:;

M- balancetes sucinto das receitas e despesas:



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEBIBE
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IV-comprovantes de despesas ‘

CAPLTULO IX
DAS DI SPOSICOES PINALS

Art. 30-A CAPESB nao terd quadro préprio dr

funciondrioy, podendo contratar apenas para abender
Suad necesgidades ds servigéﬂ técnicos ou especiali-.
zados;! ‘

Art. 31-As despesas com aquisigao de nater.
al, ou Servi¢os,; serao especifizadas em notas fiscdw
1s ou recibos, extraidas em nome da CAPESB.

Pardgrafo Unico-As despesas a que se reféru
este &rLL’O nunca poderao exceder a0 percentual -est;.
belecido no inciso IT do art. 92, ”

Art, 32-¥ vedada a destinacao de verbas pi

o finalidadew divorsas;daquelas egpecificadas no
art. 92,

Art. 33-A nao observancia do contido no 2
tigo anterior, acarretaré crime de responsabililade,
sujeitando o infrator as penalidades previstas ndyCi
digo Penal, além dag penalidedes administrativas pra
vistas em lei municipal, |

AT, 34~0s gervidoras colocados a disposi
¢ao da CAPESB receberao seus vencimentos pelo drgao
de origem(Prefei tura Municipul Camara de Veicadorc),
Secretaria de Sadde e Outroa GT”JOJ Municipais) con
todag as vantagens e derlLO nao lhes dando, essy
atividade, direito a qualquer tipo de Vantagem adi -

cional que resulte em Onus para CAFPESH




| PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE
BEBERIBE — CEARA
Art. 35 - @i Lei entrary on VILIgor o nn
data de qua ]:.')H'}.).'.].'.i..c:.".‘2'_;‘-'.":()-
Art. 36 - Rovogo:s W disposicdan g
contririo,
. Fago dn Irofei tuga Fund e pad do Beberi -
Ve, & 01 de abril de 1993,
T8 WUATRG o anr
Tlefujlo _Mun{cipul
.
I~
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BEBERIBE — CEARA

LET N2 414~A de 12 de abril de 1.995

Altera dispositivos da Lei n? 376,
de 12 de abril de 1.993, que insti

tuiu a Caixa de Aposentadoria e
Pensfo. dos Servidores Municipais !
de Beberibe - CAPESB.

O Prefeito Municipal de Beberibe.

Fago saber que a Cémara Municipal aprovou e eu sancliono € pro=
mulgo a seguinte Lei:

Art, 192 = Os artigos 19,49 e 139 da Lei Ne
376 de 1¢ de Abril de 1,99%, passam a vigorar com as seguintes'
alteragdes:

”.A.rtulp’ L B A A A I I I T I A I B S R

v § 12 - 880 excluidos do regime da Previden-!
¢ia Social Municipal, instituido por esta Lei, todos os servi-!
dores que, na data em que o mesmo foi instituido faltava, ne
méximo; 05 (cinco) anos para completar ¢ tempo de servigo para
a aposentadoria integral, ou por limite de idade,

§ 29 = Os servidores excluidos do Regime . Ju-~
ridico Unico na forma estabelecida no artigo 199¢ da Lei Ne
338/91, continuarfo vinculados a previdencia Social Federal, !
contribuindo para o Instituto Necional do Seguro Social - INSS'
e como beneficidrios do sistema, inclusilve para efeitos de apo-
sentadoria e pensio,

0-;aoowonmoa'.ocnt-uaoeootowocﬂvac.QO-OOGODF

Ar"t, /'fo - ® 0.9 0060PHOPOIROOOUOCETODAOENO0E GO O OO

§ 12 - Nio poderfio concorrer ac Conselho de
Administrac8o, os servidores ocupantes de cargos em comissdo, !
de assessoramento, e de direc¢fo, bem como, os servidores aposen
tados pela Previdencia Social Federal, na forma estabelecida no
§ 19 do artigo 1o,
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_ 2 b gy

-+ | J%|PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE gmnsboi
) = BEBERIBE — CEARA N

. § 22 ~ O Conselho de Administracio terd como °

LT
memoros s
OOQOB&!0000OIIOB'0@..0OWOO'l.oﬂ..lﬂ‘oﬂﬂﬂ‘ﬂ.noﬁ'

e) Dois membros do Conselho Fiseal,

o BQ
AI"t. l-ﬁ“ aun!atootQODOQOD‘OanoanOtboatcﬂowo

woaﬂooOtowﬂeto‘ti..ala!ccclto'..ab-0006900'..00.!!5..0..c!..o‘-

III - $0 2002000000065 900600000000000600000 69 800Y

§ 39 ~ 0 servidor beneficidrio da CAPESB s& po
dera requerer aposentadoria proporcional, na forma prevista !
nas alfineas "e" ¢ "d", do inciso ITT deste artigo, apos haver'

— descontados em folha de pagamento, pelo menos 60 (sessenta) !
contribuicdes, na forma estabelecida no inciso I do artigo 7ot

Art. 292 - BEsta Lel entra em vigor na data de
sua publicacdo, ” '

Art, 39 - Revogep-se as disposicles em contfd-
rio.. :

Pago da Prefeitura Municipal de Beberibe, aos!®
12(doze) dias do mes de abril do ano de 1,995,

Y

FRANCISCO EDUARDO BESSA DE— ﬁIRéZ
Prefeito Municipal
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BEBERIBE — CEARA

LET Ne o433 /96 BEBERIBE(CE), 05 de JUNHO DE 1,996,

Altera o artigo 42, incilso II do artigo

72 da Lei 376, de Ol de Abrill de 1,993,

dispoe sobre parcelamento de contribui-’
¢ho e da outras prqvidéncias.

f
_ Artigo 12 - A Caixa  de Aposentadoria e
Fensio instlitulda pela Lei 376, de Ol de Abril de 1.993, serd
administrada por uma Diretorila, cujos cargos serfo de livre nomgf
a¢ho do Foder Lxecutivo lMunicipal e, um Conselho de Administra-!
¢ao elello pelos proprios servidores do runicipio, com mandado /
de (02) dois anos, podendo ser reconduzido por mais um periodo.
Pardprafo 12 - A diretoria serd compos-—
ta de um Diretor Geral e um Diretor Adjunto.

' Paragrafo 22 - O Conselho de Administra
¢ho tera como membros: '
- a) Um Presidente
b) Um Vice-Presidente
¢) Um Secretario
d) Um Tesoureirs
_ Pardpgrafo 32 - A Diretoria da Caixa &
Orgdo de Decisio e Deliberagao. '

Pardgrafo 42 - O Conselho de Administra
¢io & Srpgfo de Fiscalizagdo e Assessoramento. -
' Artigo 22 - A Arrecadagio de que trata'
o artigo 99, da Lei 376/93, terd o seguinte destinagdo: ' :
I - 85%(oitenta e cinco por cento) para

o papamento dos beneficios;

IT - 15%(quinze por cento) para pagamento .’
das despesas de custefé da Caixa Previdencldria do Munic{pio.

Artigo 32 - A contribuigao do Municipio,!
sera de 2%(dois por cento) do total da folha de pagamento, inclu-
indo-se aqui, a folha de pagamento da Administragio Piblica dire-

ta e indireta.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE BEBE@EAMO

BEBERIBE — CEARA

Continuagaoese

Artigo 42 - O poder Executivo dentre os
trinta dias seguintes a publicagdo desta Lel, por decreto, regu-
lamentara a lei 376, de 12 de Abril de 1,993, obedecendo as alte
ragao dadas por esta lei. men
Artigo 52 = As contribuicBes em atrazo®
poderdo ser parceladas em até 60(sessenta meses), em parcelas °
ipuais acrescildas de Juros e corregao monetdria,

Artigo 62 - Para gozo do parcelamento o

Orgio ou a Entidade devedora devgké apresentar nos quarenta @bméﬁ‘

cinco dias da vipewcia desta Lei, a Diretoria da CAPESB, o pedi-
do de parcelamento devidamente instruldo com o débito atualizado
3 data da solicitagfo. ' .

Pardgratfo Unico - Atendido os requisi-‘
tos acima nao poderé a Diretoria da CAPESB negar o parcelameﬁﬁqg

Artigo 79 - Esta Lei entrard em vigor *.
na data de sua publicagao, revogadas ficam portanto, as disposi-
coes em contrario.

Pago da rrefeitura Municipal de Beberi-
be, aos 05 dias do mes de junho do ano de 1,996. ’

L3/ N

//Z//KQ 7 ¢ A

FCO, EDUARDO B, QUEIROZ
Prefsito Mun&mal

TSR



