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x - Altera dispositivos da Lei Complementar n. 039,

de 06 de janeiro de 2022, acrescentando a
controladoria a Cdmara Municipal na estrutura
organizacional do Poder Legislativo Municipal na
forma que indica.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBERIBE, no uso de suas atribuicées legais,
conferidas pela Lei Orgénica Municipal e pelo Regimento Interno da Casa, leva a apreciagdo
desta Augusta Casa o vertente Projeto de Lei Complementar:

Art. 12 Altera os Anexo | e lll da Lei Complementar n. 039, de 06 de janeiro de 2022, que
passam a vigorar nos termos dos anexos desta Lei Complementar.

Art. 22 Fica alterado o art. 22 da Lei Complementar n. 039, de 06 de janeiro de 2022, que passa
a vigorar acrescido da estrutura da Controladoria da Cdmara Municipal de Beberibe, com a
seguinte redagado:

............................................................................................................................

..............................................................................................................................

7. Controladoria
7.1. Controlador da Cé@mara Municipal” (NR)

Art. 32 Fica instituido o cargo de Controlador da Camara Municipal, de provimento em
comissdo, de livre nomeac3o e exoneracgdo pelo Presidente da Camara, nos termos dos Anexos
desta Lei Complementar.

Art. 42 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgcamentarias
proprias.
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Art. 52 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBERIBE, EM 06 DE JANEIRO DE
2025,
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Presidente
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ANEXO UNICO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 004/2026

ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR 039/2022
QUADRO DA REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA DO CARGO SiMBOLO QTDE VENCI- REPRE- TOTAL
MENTO SENTAGAO

Chefe de Gabinete da Presidéncia cC-1 01 RS 2.200,00 | RS 3.700,00 | RS 5.900,00
Assessor Juridico cCc-1 01 RS 2.200,00 | RS 3.700,00 | RS 5.900,00
Operador de Painel Eletrénico cC-2 01 RS 2.200,00 | RS 2.800,00 | RS 5.000,00
Assessor Juridico Adjunto cCc-3 01 RS 2.200,00 | RS 2.200,00 | RS 4.400,00
Diretor Financeiro cC-3 01 RS$ 2.200,00 | RS 2.200,00 | RS 4.400,00
Assessor da Presidéncia cC-4 03 RS 1.500,00 | RS 2.500,00 | RS 4.000,00
Assessor da Mesa Diretora cC-4 12 RS 1.500,00 | RS 2.500,00 | RS 4.000,00
Assessor de Audiovisual CC-4 01 RS 1.500,00 | RS 2.500,00 | RS 4.000,00
Diretor Administrativo CC-5 01 RS$ 1.500,00 | RS 1.500,00 | RS 3.000,00
Controlador CC-5 01 RS 1.500,00 | RS 1.500,00 | RS 3.000,00
Secretario Geral : CC-6 01 RS 1.500,00 | RS 1.000,00 | RS 2.500,00
Coordenador da Ouvidoria | CC-6 01 RS 1.200,00 | RS 1.300,00 | RS 2.500,00
Coordenador Legislativo cC-6 01 | R$1.200,00 | RS 1.300,00 | R$ 2.500,00
Asses. de Assuntos Comunitarios CC-6 01 | R$1.200,00 | RS 1.300,00 | RS 2.500,00
Chefe da Divisdo Orcamentaria e cCc-7 01 f RS 1.200,00 | RS 1.000,00 | RS 2.200,00
de Recursos Humanos :

Assessor Parlamentar cC-8 45 | R$1.100,00 | R$ 900,00 | RS 2.000,00
Chefe de Patriménio cCc-8 01 RS 1.100,00 | RS$ 900,00 | RS 2.000,00
Assessor de Suporte Juridico cC-8 01 RS 1.100,00 | RS 900,00 | RS 2.000,00
Assessor da Ouvidoria | CC-8 01 RS 1.100,00 RS 900,00 RS 2.000,00
Assessor de Suporte Legislativo | CC-9 15 RS 800,00 RS 900,00 | RS 1.700,00
Assessor de Audio e Som | cc-10 01 RS 700,00 R$ 921,00 | RS 1.621,00
Assessor de Comunicacdo . CC-10 01 RS 700,00 R$ 921,00 | RS 1.621,00
Chefe de Almoxarifado | cc-10 01 RS 700,00 R$ 921,00 | RS 1.621,00
Chefe de Setor de Transporte cC-10 01 RS 700,00 RS 921,00 | RS$1.621,00
Chefe de Ordem CC-10 04 RS 700,00 R$ 921,00 | RS 1.621,00
Recepcionista cC-10 02 RS 700,00 R$ 921,00 | RS 1.621,00
Vigia CC-10 02 RS 700,00 R$ 921,00 | RS 1.621,00
Porteiro cC-10 01 RS 700,00 R$ 921,00 | R$1.621,00
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ANEXO 1l
DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES E REQUISITOS DOS CARGOS COMISSIONADOS

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

CARGO: CONTROLADOR DA CAMARA MUNICIPAL - CC-5

ATRIBUICOES:
| — coordenar, supervisionar e executar o sistema de controle interno do Poder
Legislativo;
Il —avaliar o cumprimento das metas e a execugdo orgamentaria;
IN — comprovar a legalidade e avaliar os resultados da gestdo administrativa;
IV — exercer controle sobre operagdes financeiras e patrimoniais;
V — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;
VI — emitir relatérios, pareceres e recomendagoes;
VIl —fiscalizar atos administrativos;
Vill — executar atividades correlatas.
REQUISITOS:
- Ensino superior completo;
- Conhecimentos em administrag¢do publica, contabilidade, direito ou areas correlatas;

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................
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