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Exmo. Sr. Presidente,
Exmos. Senhores Vereadores,

Ao cumprimenta-los, cordialmente, comparecemos a presenca de Vossa Exceléncia com o fito de
encaminhar a essa Augusta Casa Legislativa o vertente Projeto de Lei, em anexo, que “Institui o Conselho Municipal
de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers,
Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+), no Municipio de Beberibe, e da outras providéncias”.

A criagdo deste Conselho ndo é apenas uma formalidade administrativa, mas um passo civilizatério
decisivo para a nossa cidade. Beberibe, como terra de povo acolhedor, deve ser também o solo onde a dignidade de
todos os seus cidadaos é resguardada, independentemente de sua orientagéo sexual ou identidade de género.

A existéncia de um conselho paritario permite que o Poder Publico identifique as demandas reais
dessa populacéo, atuando preventivamente contra o preconceito e garantindo que o direito a vida e a seguranga seja
pleno.

Ao unir representantes do Governo e da Sociedade Civil, promovemos a participagdo popular direta
na construgé@o de politicas publicas de saude, educagao e assisténcia social mais inclusivas e eficientes. Esta medida
coloca Beberibe em sintonia com os tratados internacionais e as diretrizes nacionais de Direitos Humanos,
reafirmando nosso compromisso com a igualdade garantida pela Constituicdo Federal.

O conselho tera carater consultivo e deliberativo, com membros cuja fungéo sera considerada servigo
publico relevante (ndo remunerado), focando no planejamento inteligente e na fiscalizagéo das acdes ja existentes.

Defender os direitos da populagdo LGBTQIA+ é defender os direitos humanos. Quando garantimos
que um grupo vulnerabilizado tenha voz e protegéo, fortalecemos a cidadania de todos os beberibenses.

Face ao exposto e considerando a sensibilidade e o comprometimento demonstrado por este
Legislativo, é que propomos o presente Projeto de Lei.

Convictos da atencdo que essa Casa dispensara ao presente pleito, valemo-nos do singular
ensejo para renovar ao Excelentissimo Senhor Presidente e aos llustres Vereadores, nossos votos de
elevada estima e distinta consideragao.

Cordialmente,

MICHELE CARIELLO QUEIROZ ROCHA
PREFEITA MUNICIP
A Sua Exceléncia
Francisco Rebougas Lima
DD. Presidente da Camara Municipal de Beberibe
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PROJETO DE LEIN°. OL3- /2026

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO E
DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS DE LESBICAS,
GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS, TRANSEXUAIS,
QUEERS, INTERSEXUAIS, ASSEXUAIS E MAIS
(LGBTQIA+), NO MUNICIPIO DE BEBERIBE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXMA. SRA. PREFEITA MUNICIPAL DE BEBERIBE, DO ESTADO DO CEARA, LEVA A APRECIAGAO DO
LEGISLATIVO A MATERIA CONSTANTE DO VERTENTE PROJETO DE LEI.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Promogédo e Defesa dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+), 6rgao colegiado, auténomo
e permanente de carater consultivo, deliberativo, fiscalizador e propositivo vinculado a Coordenadoria da Diversidade
Voltadas a Populagdo LGBTQIA+, 6rgdo da estrutura organizacional da Secretaria de Desenvolvimento Social,
Cidadania e Direitos Humanos da Prefeitura Municipal de Beberibe.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promogao e Defesa dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+) tem por objetivo atuar na promogéo da cidadania e
defesa dos direitos, assim como contribuir no combate a discriminagéo e violéncia contra a populacdo LGBTQIA+.

Art. 3° Para efeitos desta Lei, entende-se por politicas publicas para LGBTQIA+, tanto as destinadas especificamente
para populacéo como aquelas que incluem LGBTQIA+ entre os seus beneficiarios.

Art. 4° Sdo competéncias e atribuicbes do Conselho Municipal de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+), dentre
outras:

| - atuar na promogao, defesa e protegéo dos direitos da populagdo LGBTQIA+;

Il - deliberar sobre as diretrizes a serem observadas na formagao e implementacdo das politicas publicas
municipais para a populacédo LGBTQIA+;

Il - acompanhar, monitorar e fiscalizar a implementacdo das politicas publicas para LGBTQIA+;

IV - requisitar informagdes, quando necessarios, aos Secretarios Municipais e representantes do Legislativo
Municipal;

V - zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes a populagédo de LGBTQIA+,
denunciando as autoridades competentes o seu descumprimento;

V| - auxiliar nas agbes do Governo Municipal voltadas a populagdo LGBTQIA+, visando defender seus
direitos;
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VIl - propor incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, programas e pesquisas voltadas a
promogéo e protegao dos direitos da populagéo LGBTQIA+,

VIII - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, bem como suas alteragées;

IX - propor e estimular politicas transversais e intersetoriais de educagédo, salde, cultura e servigos sociais,
com o objetivo de preservar e divulgar o patriménio histérico e cultural produzido pela populagdo LGBTQIA+ como
destinatarios de politicas sociais;

X - apoiar a parceria para politicas publicas voltadas a populacdo LGBTQIA+ na articulagéo e integragdo de
suas agoes com outras instituicdes, com vistas a promogéao dos direitos desta populagéo;

XI| - supervisionar o cumprimento da legislagédo em vigor no que for pertinente aos direitos assegurados a
populagéo de LGBTQIA+;

XII - convocar e organizar a Conferéncia Municipal dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, preferenciaimente a
cada 2 (dois) anos;

Xlll - promover a ampla divulgagdo de todas as decisdes do Conselho, visando a permanente
conscientizagdo de todos os seguimentos da sociedade, quanto a sua importancia para as politicas publicas de
cidadania da populacdo LGBTQIA+ e o desenvolvimento das acdes de enfrentamento a LGBTfobia e Promogéo dos
Direitos Humanos de lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexuais, assexuais e mais;

XIV - avaliar as condigdes de acesso da populagédo LGBTQIA+ as politicas e servigos publicos, propondo as
medidas que se se fagam necessarias para a corregao de exclusdes ou limitagdes constatadas, sobretudo ao acesso
a Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais,
Assexuais e mais;

XV - manter intercambio e cooperagdo com entidades e organismos publicos ou privados, estaduais,
nacionais, ou internacionais, voltados para a promogéo da cidadania da populagdo de LGBTQIA+;

XVI - manter canais permanentes de diadlogo e articulagdo com os movimentos sociais da populagdo
LGBTQIA+, em suas varias expressdes, apoiando suas atividades, nos moldes a serem definidos por seu regimento
Interno e preservando a autonomia dos movimentos;

XVII - articula-se com outros érgaos colegiados para o estabelecimento de estratégias comuns de atuagéo
relacionadas a protegéo dos direitos da populagédo LGBTQIA+;

XVIIl - propor ao Executivo municipal e & Camara Municipal a elaboragdo de projetos de lei que visem
assegurar ou ampliar os direitos de Iésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexuais, assexuais
e mais;

XIX - fiscalizar o cumprimento da legislagéo que atenda os interesses da populagdo LGBTQIA+ no ambito do
municipio;

XX - opinar sobre as quest6es referentes a populagdo LGBTQIA+ no processo de elaboragdo do Projeto de
Lei de Diretrizes Orgcamentdrias e do Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio;

XXI - propor ao Executivo municipal e @ Camara Municipal a elaboracédo de projetos lei que visem assegurar
ou amplia os direitos de lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexuais, assexuais e mais;
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XXII - opinar sobre as questdes referentes a populagdo LGBTQIA+ no processo de elaboragéo do Projeto de
Lei Orgamentaria do Municipio de Beberibe e do Plano Plurianual, assim como atos normativos relevantes a

populagdo LGBTQIA+;

XXIIl - articula-se com os demais Conselhos de Politicas Publicas e outros espacos de participagdo e
controle social no municipio;

XXIV - elaborar relatério anual sobre as politicas publicas para LGBTQIA+ no municipio de Beberibe, assim
como sobre sua atuagéo e apresenta-lo em audiéncia publica.

CAPITULO I
DA COMPOSIGAO

Art. 5° O Conselho Municipal de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos da Populagdo de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+), de composicéo paritaria,
sera integrado pelos seguintes membros assim definidos:

| - pelo Poder Publico municipal, um representante titular e um suplente de cada um dos seguintes 6rgaos:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c¢) Secretaria Municipal de Educacéao;

d) Secretaria Municipal de Esportes e Juventude;

e) Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econdémico;

Il - pela sociedade civil, militantes e organizacdes / coletivos com atuagéo na defesa e promogao dos Direitos
Humanos da populagéo de lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexuais, assexuais e mais,

com atuagao devidamente comprovada, a serem divididas da seguinte forma:

a) 4 (quatro) representantes titulares e 4 (quatro) suplentes dos seguimentos LGBTQIA+, sendo
representados de acordo com a composigéo da sigla do movimento LGBTQIA+ respeitando a paridade de género;

b) 1 (um) representante titular e 1(um) suplente de entidades da sociedade civil que atuem na promogéo dos
Direitos Humanos da populagdo LGBTQIA+.

Paréagrafo Unico - Os titulares e suplentes representantes do Poder Publico municipal serdo designnados
pelo Chefe do Executivo, apés indicagdo de cada Secretaria e/ou Orgdo em que atuam.

Art. 6° As eleigbes dos representantes da sociedade civil deverdo ser realizadas em férum constituido
exclusivamente para este fim, convocado pela Diretoria, no ultimo semestre do mandato, com edital oficialmente
publicado e amplamente divulgado nos meios de comunicagao.

Paréagrafo Unico - As eleigdes para escolha dos representantes da sociedade civil que participardo da
composigao inicial do Conselho serédo realizadas em férum, convocado pela Assessoria para politicas publicas
Voltadas & Populagdo LGBTQIA+.

CAPITULO Il
DA ELEIGAO E FUNCIONAMENTO
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Art. 7° A mesa diretora do Conselho Municipal de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+) sera composta pela
Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria Executiva.

§ 1° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia serdo escolhidas entre seus pares, por meio de eleigao direta, com
mandato de 02 (dois) anos.

§ 2° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia deverdo ser paritarias em género e ter alternancia entre Sociedade
Civil e Governo.

§ 3° A Secretaria Executiva sera indicada pela Assessoria para Politica Plblicas Voltadas a Populagdo
LGBTQIA+ e devera auxiliar administrativamente o Conselho, mas ndo cumprira papel de conselheiro, ndo tendo
direito de voto.

Art. 8° A funcdo de Conselheiro do Conselho Municipal de Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+) ndo sera remunerado,
sendo seu exercicio considerado relevante servico prestado a comunidade.

Art. 9° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida a recondug&o.

Art. 10 As demais regulamentagdes relativas ao Conselho Municipal de Promog¢&do e Defesa dos Direitos Humanos
de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+) deverdo
constar do seu Regimento Interno.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 A Secretaria de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos garantira as condi¢gdes necessarias
ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e mais (LGBTQIA+).

Art. 12 As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE/CE, em 10 de margo de 2026.
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