MENSAGEM No. 75 /2017 ST

BEBERIBE, 16 DE JANEIRO DE 2017.
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Exmo. Sr. Presidente,
Data:
Exmos. Senhores Vereadores,

Assinatura:

Cumprimentando os nobres Vereadores que compde esta augusta
Casa Legislativa, estamos remetendo o Projeto de Lei Complementar n® 001
/2017, que trata de alteragdo e revogacdo da Lei Complementar Municipal n©
14/2016.

A aprovagdo da medida legal ora proposta faz-se absolutamente
necessaria em virtude de que a Lei Complementar Municipal n® 14/2016
contém indmeras inconstitucionalidades, como também, diversas
inconsisténcias, contradigbes e outras disposicdes que interferem
substancialmente nas agfes de Governo.

Apenas para ilustrar e melhor posicionar a apreciacdo de Vossas
Exceléncias, apontamos o fato da Lei Complementar n® 14/2016 conflitar
com o dispositivo constitucional que autoriza o Chefe do Poder Fxecutivo
nomear pessoas para cargos comissionados (Art. 37, II, CF). A Lei que se
pretende reformar impde condigdes de nomeagdo para o cargo de Procurador
Geral do Municipio, bloqueando a livre nomeagdo, que é um instituto
constitucional.

O conteido da Lei Complementar Municipal n® 14/2016
evidentemente repercutird nos demais 6rgdos administrativos do Municipio
quando for necessario observar o principio da simetria concentro e da
uniformidade dos atos administrativos nas nomeacgdes de titulares de outras
pastas. Quer dizer, poder-se-ia questionar a nomeacdo de Secretério
Municipal quanto a necessidade de Gue o ocupante do caigo referido teria

obrigatoriedade em fazer parte dos quadros efetivos da mesma pasta.

Por estas e outras razdes, citando também que a Lei Complementar
no 14/2016 promove aumento das despesas com a PGMB (Procuradoria Geral
do Municipio de Beberibe) é que contamos com a compreensdio e o
discernimento dos nobres edis para que aprovem o presente Projeto de Lei
Complementar transformando-o em Lei Complementar Municipal, revogando
a Lei Complementar Municipal n® 14/2016, pois conhecedor do elevado
espirito publico de Vossas Exceléncias. Dessarte, considerando a Iegislagéjo /.f’
b
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municipal em vigor, solicitamos 0 encaminhamento da presente matéria em
regime de URGENCIA URGENTISSIMA.

Convictos da atengdo que essa Casa dispensara ao presente pleito,
valemo-nos do singular ensejo para renovar ao Excelentissimo Senhor
Presidente e aos ilustres Vereadores, nossos votos de elevada estima e

distinta consideragao.
s //‘M;’/
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%EDRO DA CUNHA
PREFEITO MUNICIPAL

Alenciosamenie,
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©°, 01/2017.

ESTABELECE A LEGISLACAO
ORGANICA DA PROCURADORIA
GERAL MUNICIPIO DE BEBERIBE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE BEBERIBE NO USO DAS AT mu:su.mCu:a QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E SANCIONA A PRESENTE LEI:

TITULO I X
DA ORGANTZACAO E COMPETENCTA

DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

cApiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece a legislagdo organica da Procuradoria
Geral do Municipio de Beberibe (PGMB), definindo sua estrutura, organizagdo e
competéncia.

Art. 20 A PGMB é 6rgdo permanente, integrante da administracdo direta
municipal, essencial ao exercicio das fungﬁes administrativas e jurisdicionais no
ambito do Municipio, com nivel hierdrguico de Secretaria do Municipio e
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo
responsavel, em toda a sua plenitude, pela defesa de seus interesses em juizo e
fora dele, sob a égide dos principios da legalidade e da indisponibilidade dos
interesses publicos, competindo-ihe:

I - Exercer a representacdo do Municipio nos processos judiciais e
administrativos, nos termos da Lei Orgénica Municipal;

II - Promover, privativamente, a cobranga amigavel ou judicial da divida ativa,
tributaria ou ndo, da Fazenda Publica, funcionando em todos os processos em
que haja interesse do Municipio;

III - Promover as acbes judiciais necessdrias a defesa dos interesses do
Municipio;

IV - Prestar assessoramento juridico aos entes da administracdo indireta do
Municipio, em caso de necessidade, respeitando sempre a autonomia do 6rgédo;
V - Preparar anteprojetos e projetos de leis de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo, incluindo as respectivas justificativas, em conjunto com o Gabinete
ac Mrefeits;

VI - Organizar as minutas dos atos normativos de competéncia do Chefe do
Poder Executivo e dos titulares das demais pastas da estrutura administrativa do

Municipio, sob orientacdo do Procurador Geral do Municipio;

VII - Elaborar as razbes de veto aos autdgrafos submetidos 3 sancio do Chefe
do Poder Executivo;

VIII - Efetuar a defesa dos atos administrativos, salvo se a Procuradoria Geral os
reconhecer ilegitimos; f /
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IX - Elaborar minuta de informagBes a serem prestadas ao Poder Judicidrio, em
mandados de seguranca em que o Prefeito, os Secretérios do Municipio e demais
autoridades de nivel hierdrquico idéntico forem apontadas como autoridades
coatoras, apos subsidios fornecidos por elas;

X - Cuidar pela observéncia do principio da legalidade da administracao
municipal;

XI - Efetuar a defesa dos agentes publicos quando questionados atos
administrativos praticados no exercicio da respectiva funcdo, salvo se contrariar
o interesse publico;

RIL — Propor ao Prefeito, aus Secreldrios do Municipio e as auloridades de
idéntico nivel hierdrquico as medidas que julgar necessérias a uniformizagao da
legislacdo e da jurisprudéncia administrativa, tanto na administracdo direta
como na indireta e fundacional;

XIII - Requisitar aos érgdos e entidades da Administragio Municipal, certiddes,
copias, exames, informacdes, diligéncias e esclarecimentos necessdrios ao
cumprimento de suas finalidades institucionais;

XIV - Celebrar convénios com 6rgdos semelhantes dos demais Municipios gque
tenham por objetivo a troca de informacBes e o exercicio de atividades de
interesse comum, bem como o aperfeicoamento e a especializagao dos
Procuradores do Municipio;

XV - Manter estagio de estudantes de Direito e de Administracdo, na forma da
legislagdo pertinente;

XVI - Avocar a si, com a anuéncia do Chefe do Poder Executivo, o exame de
qualquer processo administrativo ou judicial que se relacione com qualquer
6rgdo da Administragdo do Municipio, inclusive autdrquica e fundacional;

AVIL - Transimitir aos Secretdiios do Municipio e a outras autoridades, diretiizes
de teor juridico, emanadas do Prefeito Municipal;

Pardgrafo Unico - Os pronunciamentos da PGMB, nos processos submetidos a
Seu exame e parecer, esgotam a apreciagdo da matéria no Ambito
administrativo municipal deles sé podendo discordar o Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 39 A PGMB goza de autonomia administrativa, com dotactes orcamentarias
préoprias, e tem sua estrutura organizacional e administrativa composta pelas
seguintes unidades administrativas basicas:

I - Gabinete do Procurador Geral;

IT - Procuradoria Judicial;
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ocuradoria r"‘\dministrauva.

§ 1° As unidades administrativas sdo subdivisdes da PGMB em areas especificas
de atuagdo, ndo constituindo nulidade se determinado assunto for resolvido por
uma unidade ao invés de outra.

§ 20 A nomeacdo para 0 cargo em comissdo e a designacdo do ocupante de

funcdo de confianca na PGMB dar-se-8o por meio de ato do Chefe do >oder
Executivo. ’
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Secado I
Do Procurador Geral

Art. 40 A PGMB ¢ dirigida pelo Procurador Geral, nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo, com prerrogativa, honras protocolares e representacdo de Secretdrio,
na forma do disposto no Art. 37, II, da Constituicdo Federal Brasileira.

§ 10 Nos casos de auséncia ou impedimento, o Procurador Geral sera substituido
pelo Procurador Adjunto ou, na auséncia deste, pelo Procurador mais antigo na
carreira,

§ 20 Lei especifica tratard da remuneragdo do Procurador Geral do Municipio, a
gual serd a mesma prevista para os Secretarios Municipais.

§ 30 Caso o ocupante do cargo de Procurador Geral seja um Procurador de

carreira, este podera optar pelo subsidio ou pela remuneracdo de seu cargo
original.

Art. 59 Sdo atribui¢des do Procurador Geral do Municipio:

I - Representar o Municipio em juizo, ou fora dele, em acBes relativas a
qualquer matéria que seja de interesse do Municipio, sem prejuizo da
representacdo do Prefeito Municipal e das procuradorias especializadas:

IT - Dirigir a PGMB, superintender e coordenar suas atividades e orientar-lhe a
atuacgdao;

III - Propor ao Prefeito Municipal a anulacdo de atos administrativos da
Administragdo Publica;

IV - Receber citacbes, intimacGes e notificagBes judiciais enderegadas ao
Municipio de Beberibe;

V - AvoCai a aeiesa de interesse do Municipio em qualguer agdo ou processo,
quando determinado pelo Prefeito Municipal;

VI - Prestar orientacdo juridica ao Prefeito Municipal;

VIIT - Sugerir ao Prefeito Municipal e aos dirigentes de 6rgdos e entidades da
administragéo direta e indireta providéncias de ordem juridica, reclamadas pelo
interesse puiblico;

IX - Apreciar pareceres, minutas de contratos, convénios, acordos, escrituras e
outros atos e negdcios juridicos elaborados pelos Procuradores do Municipio,
podendo aprova-los ou rejeitd-los, no todo ou em parte, opondo os aditamentos,
modificagdes, complementos e observagdes que julgar necessarias;

X - Delegar competéncias e atribuigdes, quando julgar necessario, observados
os limites da lei, no ambito administrativo da Procuradoria Geral do Municipio de
Beberibe;

XI - Aplicar aos procuradores e aos servidores administrativos as penalidades
cabiveis, apés processo administrativo disciplinar;

XII - Promover a distribuigdo dos servigos entre os diferentes drgdos da PGMB
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expedientes para as proposituras ou defesas de acbes ou feitos;
XIII - Exercer outras atribuigOes inerentes as fungdes de seu cargo.

Segao II
Do Gabinete do Procurador Geral /
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Art. 60 O Gabinete do Procurador Geral do Municipio tem por finalidade prestar
assisténcia administrativa ao titular da Procuradoria no desempenho de suas
atribuigGes e compromissos oficiais, competindo-lhe especialmente:

I - Coordenar a representacdo do Procurador Geral do Municipio;

II - Preparar e encaminhar os expedientes da PGMB;

IIT - Auxiliar o Procurador Geral do Municipio em tarefas técnicas;

IV - Manter permanente articulagdo da Procuradoria com os demais 4rgdos da
Administragdo Publica;

V — Executar os servigos de relages publicas da PGMB;

VI - Manter cadasiro atualizado de (odos os Orgédos e entidades da
Administracdo direta e indireta federal, estadual e municipal.

Pardgrafo Unico - O Procurador Geral terd auxilio direto do Oficial de Gabinete,
cujas atribuigbes, além das estabelecidas nesta Lei Complementar, serdo
previstas em requlamento e atribuidas pelo Procurador Geral do Municipio.

Art. 70 O Oficial de Gabinete referido no artigo anterior, serd nomeado em cargo
em comissdo de livre nomeacdo e exoneragdo pelo Chefe do Executivo.

Paragrafo Unico - Compete ao Oficial de Gabinete do Procurador Geral do
Municipio:

I - Controlar estoques minimos e maximos de material e de bens permanentes;
IT - Executar os servicos de digitagdo e digitalizacdo;

IIT - Manter organizados 0s arquivos corrente e intermedidrio de processos e
demais documentos da PGMB;

IV - Controlar a movimentagéo de processos e documentos, verificando os
poiitos de estiainguiaimento ou de H:Lt:lu,au irreguilar;

V - Registrar, autuar e expedir 0s processos e demais documentos da
Procuradoria;

VI - Organizar e manter, de conformidade com orientagdo superior, a Biblioteca
Juridica;

VII - Manter arquivo de leis, decretos, regulamentos, regimentos e outras
publicacdes de interesse da Procuradoria Geral;

VIII - Executar as atividades de registro e de controle da vida funcional dos
servidores da PGMB;

IX - Auxiliar no controle e apuragao da frequéncia de pessoal e do afastamento
dos servidores lotados na PGMB, bem como na elaboracdo da escala de férias;

X - Organizar o protocolo da PGMB;

XI - Auxiliar nas tarefas administrativas do Gabinete do Procurador Geral;

Xl - Demais atribuiges compativeis com atribuicdes inerentes ao apoio
administrativo, previstas em regulamento baixado pelo Chefe do Executivo.
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Dos Procuradores do Municipio

Art. 8% Os procuradores Municipais serdo admitidos mediante aprovacdo em
concurso publico na forma do art. 37, 11, da Constituic8o Federal Brasileira.

Art. 99 Além de outras atribuicdes definidas no Regimento Interno da
Procuradoria Geral, compete aos Procuradores do Municipio: / /
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I - Deliberar sobre qualquer matéria de interesse da Procuradoria Geral do
Municipio, quando solicitado o seu pronunciamento pelo Procurador Geral:

I - Propor ao Procurador Geral a adogac de providéncias reclamadas pelo
interesse publico e concernentes ao aperfeicoamento das atividades da
Procuradoria Geral do Municipio;

ITT - Opinar sobre medidas de carater administrativo ou de interesse da
categoria, que lhe forem submetidas pelo Procurador Geral;

IV - Sugerir e opinar sobre alteractes a esta Lei;

V - Aprovar e expedir ResolugBes no ambito da Procuradoria Geral do Municipio;

Paragrafo Unico: Sdo atribuigdes do Procurador Adjunto:
I - Substituir o Procurador Geral, nos casos previstos no § 1° do art. 4°, desta
Lei;

Il - Coordenar as atividades dos oOrgdos de execugdo da Procuradoria Geral,
naquilo que lhe for de respnonsabilidade:

III - Assessorar o Procurador Geral nos assuntos técnico-juridicos;

IV - Exercer outras atribuigbes que lhe forem conferidas ou delegadas pelo
Procurador Geral.

Art. 10 Fica vedado aos Procuradores Municipais:

I — Exercer qualquer outra fungdo publica, salvo a de magistério;

IT - Participar da administragdo de sociedade empresaria ou simples, exceto
como cotista ou acionista;

III - Participar de banca ou de comissdo de concurso publico, quando concorrer
parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
bem como cénjuge ou companheiro;

companheiro, ou parente até o terceiro grau;

V - Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da repartigdo;

VI - Recusar fé a documentos publicos;

VIT - Opor resisténcia injustificada ao andamento de documento, processo ou
execugao de servigo;

VIIT - Cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei,
0 desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu
subordinado;

IX - Coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associacdo
profissional ou sindical ou a partido politico;

X - Atuar como procurador ou intermedidrio junto a reparticBes publicas do
Municipio de Beberibe, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou
assistenciais de parentes até o segundo grau, de cdnjuge ou companheiro;

XI - Cometer a outro servidor atribuicbes estranhas ao cargo que ocupa, exceto
em situagdes de amergéncia e transitorias;

XII - Recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

XIII - Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do
cargo ou da fungao;

XIV - Ndo comparecer, de modo injustificado, as reunides de trabalho dos /
Grupos, das Comissfes ou dos Conselhos em gue represente a PGMB. /]
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Pardgrafo Unico - A advocacia privada ndo podera ser exercida pelos
Procuradores Municipais nas causas em que, por lei ou em razdo do interesse,
aconteca a atuacdo de qualquer dos entes publicos do Municipio de Beberibe.
Art. 11 O Procurador Municipal sera remunerado mensalmente por vencimento,
ficando assegurado o recebimento dos honorérios advocaticios, conforme
disposto no art. 22 e seguintes da Lei Federal n® 8.906/94, e demais vantagens
de cardter pessoal previstas na presente lei a que tiver direito, assegurada ainda
a revisdo geral anual.

Paragrafo Primeiro - Para rateio dos honordrios advocaticios referidos no caput
desie arligo, sera Criado um Fundo, medianie iei.

Paragrafo Segundo - O Procurador Adjunto gozard das mesmas prerrogativas
atribuidas no caput do presente artigo.

Art. 12 Ficam asseguradas aos Procuradores Municipais, todas as vantagens
existentes e aplicéveis aos demais servidores da Administragéo Municipai
dentre eiaS'

I - Pelo exercicio de fungdo de confianga, devida a servidor designado pelo
Prefeito Municipal, conforme simbolo e valores fixados nesta lei e no Plano de
Cargos, Carreiras e Remunera¢do do Municipio de Beberibe;

IT - Pela prestagao de servico extraordindrio, em razdo do trabalho realizado em
horas excedentes ao expediente diario normal, por exigéncia da prépria
atividade funcional ou por motivo de forga maior ou de situagdo excepcional,
limitada até duas horas por dia, sendo cada hora remunerada a razdo de 100%
(cem por cento) de acréscimo a hora normal;

Art. 13 O Procurador do MUI’]ICID!O cofocado a disposicdo para o exercicio de
u:ngu Ol fungao de direcdo, chefia ou assessoiaimento técnico ou especializado,
em Orgdo da Administragdo publica direta ou indireta, federal, estadual ou
municipal, podera optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargo efetivo,
sem prejuizo da percepcdo de eventual gratificacdo ou acréscimo salarial
concedida pelo 6rgdo ou entidade requisitante.

Art. 14 O Procurador Municipal estdvel podera afastar-se do cargo para:

I - Concorrer e exercer cargo publico eletivo;

IT - Exercer outro cargo, emprego ou funcgdo publicos fora da PGMB, mediante
processo de cessao, nos termos de legislacdo propria aplicavel ao caso;

IIT - Qualificar-se profissionalmente em darea de interesse da Administragdo
Pablica, na forma prevista no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
ouvido o superior hierdrquico a que estiver imediatamente subordinado;

IV - Exercer cargo de Diregdo em entidade sindical ou 6rgdo de representagdo
classista a que faz parte, desde que a entidade ou 6rgdo represente no minimo
80% (oitenta por cento) da classe;

V - Exercer cargo de Presidente do Conselho Seccional ou do Conselho Federal

An MAD
ua Ao

§ 1° Os afastamentos previstos neste artigo somente ocorrerdo depois da
autorizacdo e da expedi¢do de ato do Procurador Geral do Municipio.

§ 20 Qs afastamentos dar-se-3c sem prejuizo de vencimentos e demais
vantagens do cargo, salvo, no caso dos incisos I e II do caput deste artigo,
quando o Procurador Municipal optar pelos vencimentos do cargo, do emprego /
ou da fungdo que venha a exercer. /‘;
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§ 30 O periodo de afastamento da carreira sera considerado de efetivo exercicio
para todos os efeitos legais, exceto para promogao por merecimento nos casos
dos incisos I e II do caput deste artigo.

Art. 15 S3o considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais,
os dias em que o Procurador Municipal estiver afastado de suas funcgdes em
razao:

I - De férias;

II - Das licengas, salvo a de carater especial para tratar de interesses
particulares;

iii - De designagao do Procurador-Gerai do Municipio para o exercicio de
atividade relevante para a PGMB;

IV - De exercicio de cargos ou de funcdes de direcdo de entidade representativa
da classe, na forma desta Lei Complementar;

V - De gualificacao profissional, na forma desta Lei Complementar;

VI — De prestacao de servicos exclusivamente 3 lustica Eleitoral;

VII - De outras hipéteses deﬁnldas em lei.

Art. 16 Os Procuradores Municipais exercem fungdo essencial a justica e ao
controle da legalidade dos atos da Administragao Publica Municipal, gozando das
prerrogativas inerentes a advocacia e das seguintes:

I - Estabilidade, apés 3 (trés) anos de exercicio, somente podendo perder o
cargo em virtude de sentenca judicial, processo administrativo disciplinar ou
procedimento de avaliagao de desempenho, em que lhe seja assegurada ampla
defesa;

IT - Irredutibilidade de remuneragdo, observado o disposto na CF;

III - Autonomia em suas posigbes técnico-juridicas, ndo podendo ser
CGi"ISLi'al"”lgiuu poi qucuqu':l Modao ou foima a agiir eim desconforimiagade Coim a sua
consciéncia ético-profissional.

Art. 17 Aos Procuradores Municipais, ativos ou aposentados, sera concedida
carteira de identidade funcional oficial.

Art. 18 Aos Procuradores Municipais, além das prerrogativas das carreiras de
Estado da Advocacia Publica, é assegurado:

I - Ingressar e transitar livremente nos érgdos publicos municipais;

II - Examinar, em qualquer 6rgado publico municipal, autos de processos findos
ou em andamento, quando ndo estejam sujeitos a sigilo, assegurada a obtencgdo
de cépias, podendo tomar apontamentos;

III - Receber o auxilio ou a colaboragao das autoridades administrativas e de
seus agentes, sempre que solicitar;

IV - Integrar organismos estatais afetos a sua drea de atuagdo, quando
solicitado.

Art. 19 Nenhum Procurador Municipal podera ser afastado do desempenho de
suas atribuigdes ou procedimentos em que oficie ou deva oficiar, exceto por
impedimento, férias, licengas, afastamentc motivado, observado o disposto
nesta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - Ao Procurador Geral do Municipio € assegurado ¢ direito de
avocar processos administrativos e judiciais sob sua competéncia.

Art. 20 O exercicio da advocacia institucional pelos integrantes da PGMB /!
prescindira de instrumento de procuracdo.
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Art. 21 As garantias e prerrogativas dos membros sdo inerentes ao exercicio de
suas fungdes e irrenuncidveis, bem como ndo excluem outras concedidas por
Lei.

Secao 1V
Da Procuradoria Judicial

Art. 22 Compete a Procuradoria Judicial, que serd ocupada por Procurador
Adjunto nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, unidade da PGMB, além de
oulras atribuiges coriieridas peio Procurador Gerai:

I - Patrocinar judicialmente as causas em que o Municipio de Beberibe seja
interessado como autor, réu ou interveniente;

II - Promover acgbes regressivas contra ex-gestores de entidades da

Administragdo direta, indireta e autarquias, bem como contra funcionarios
niihlicos municipais de gualauer categoria declarados culnados de causar les3o a

dsre|tos que o Munlcmlo, ou outro réu, tenha sido JUdlCla!mente condenado a
indenizar;

III - Preparar informagdes e acompanhar processos de mandados de seguranga
impetrados contra ato do Prefeito, Secretarios Municipais e dirigentes de
entidades da Administragao indireta, quando designado pelo Procurador Geral;
IV - Prestar informagles sobre os processos de sua competéncia, quando
solicitados pelos 6rgdos internos da PGMB;

V - Acompanhar processos de usucapiao para 0s quais 0 Municipio de Beberibe
seja citado;

VI — em ambito fiscal e tributario:

a) Diroimover ﬁi‘iV&tiVEm&ﬁtE a cobi‘anga, amigaveu ou JUUELICII, e a allt:t.auagEiG
judicial da divida ativa do Municipio, de natureza tributdria ou ndo, funcionando
em todos 0s processos em que haja interesse fiscal do Municipio;

b) promover estudos de viabilidade das execugdes fiscais de baixo valor,
propondo as medidas necessarias para a dispensa da cobrancga, se for o caso;

c) sugerir ao Procurador Geral a adocdo de providéncias tendentes ao
aprimoramento da cobranca da divida ativa tributdria do Municipio de Beberibe;
d) representar a Fazenda Publica Municipal em processos que versem sobre
matéria financeira relacionada com a arrecadacdo tributaria;

e) examinar as ordens e sentencas judicidrias cujo cumprimento dependa de
iniciativa do Secretario Municipal de Finangas;

f) manifestar-se sobre a concessdo, nas execugdes fiscais, de parcelamento de
débitos tributdrios, nos termos da lei;

VII - em ambito de defesa do patrimbnio pulblico, do meio ambiente e
urbanismo, representar o Municipio em processos ou acoes de qualquer
natureza, cu_]o objeto principal, incidente ou acessério, verse sobre direitos reais
Ou p053E55GiiGs, P'Cltlllllulllu nnubl!luuu, u1bunl.:|nu, meic ulubn:ln_c:, reluirsos
hidricoc de dominio do Municipio e patrimonio de valor histérico, turistico,
cultural, artistico e paisagistico, e, especialmente:

a) preparar os atos que impliguem limitacdo do direito de propriedade;

b) Emitir parecer em processos administrativos de sua competéncia e responder
as consultas gue lhe forem formuladas;

c) Propor as acdes judiciais necessarias a protecdo do meio ambiente e das
regras urbanisticas; /)

I e
Rua Jo&o Tomaz Ferreira, 01 - Cep: 62.840-000 — Centro — Beberibe — CE I"f M
!

Fone: (83) 3338-20170/ (89) 3338-2002 / (85) 3338-1234 / (85) 3338-1313
CNPJ: 07.528.292/0001-89 — CGF. 06.087.798.7 |



d) Defender os interesses do Municipio de Beberibe em agdes judiciais em que
se discutem questdes ambientais ou urbanisticas;

VIII - Representar a Fazenda Publica Municipal nos processos de inventdrio,
arrolamento e partilha, arrecadagdo de bens de ausentes e de heranca jacente;
IX - Defender o Municipio de Beberibe nas acGes provenientes da relagdo de
trabalho propostas na Justica Trabalhista;

X - Fazer a defesa judicial em acOes trabalhistas entre terceiros em que se
discute a responsabilidade subsididria ou solidéria do Municipio de Beberibe;

XI - Propor as agdes judiciais necessarias a defesa dos interesses do Municipio
de Beberibe sobre maléria previdenciaria, bem como representd-io nas causas
dessa matéria porventura interpostas contra o Municipio;

Secao V
Da Procuradoria Administrativa

Art. 23 Compete a Procuradoria Administrativa, unidade da PGMB que serd
ocupada por Procurador Adjunto nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, além
de outras atribuigdes conferidas pelo Procurador Geral:

I - Em ambito de assessoramento juridico extrajudicial aos 6rgdos da
administragdo publica direita e indireta do Municipio de Beberibe:

a) Emitir pareceres sobre matérias e processos administrativos submetidos a
seu exame, inclusive acerca de matérias fiscais;

b) Responder oralmente as consultas formuladas pelos agentes publicos, exceto
se for caso de maior complexidade, quando serd observado a alinea anterior:

c) Atender ao Prefeito Municipal, aos Secretdrios Municipais e aos diretores de
0igaos imunicipais, piestando-ihes a orientagdo necesséiia paia o bom
desenvolvimento das atividades publicas;

d) Auxiliar, quando solicitado, os orgdos da administracdo municipal na
elaboracdo de atos administrativos diversos, tais como oficios e portarias;

e) Prestar orientagdo na elaboragdo de convénios de interesse do Municipio de
Beberibe;

f) Prestar assessoramento juridico aos diversos Orgdos da Prefeitura,
aconselhando-os e orientando-os a respeito do ordenamento juridico e decisBes
judiciais;

II - Em ambito de contencioso administrativo:

a) Manifestar-se nos processos administrativos em atos praticados pela
Administragao que estejam sendo impugnados;

b) Provocar a instauracdo de processo administrativo em 6rgdos estaduais ou
federais, em defesa dos interesses do Municipio de Beberibe;

c) Apresentar recursos administrativos em quaisquer instancias, relativamente a
processos em que o Municipio de Beberibe seja interessado;

III - Em &mbito de recurscs humanos:

a) Assessorar a Comissdo Disciplinar em processo administrativo onde se apura
infragdo disciplinar de servidor publico municipal;

b) Assessorar o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Beberibe,
vinculado a Secretaria Municipal de Administracdo, no exercicio de suas
atividades, emitindo orientacdes e pareceres;
IV - Em ambito de revisdo legislativa:

/
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a) Proceder ao estudo permanente da legislacgdo municipal, propondo as
revisbes necessarias, de forma a compatibiliza-la com a Constituicdo Federal, a
Constituicdo Estadual e a Lei Orgénica Municipal;

b) Assessorar os 6rgdos municipais nas propostas de alteracdo ou criacdo de
novas leis municipais;

¢) Auxiliar os érgdos municipais na elaboracéo ou revisdo de seus regimentos
internos;

d) Propor as medidas que julgar necessdrias para uniformizacdo da
jurisprudéncia administrativa e a consolidacdo da legislacdo municipal;

V - Em ambito de bens pablicos ou de interesse publico:

a) Promover a regularizacdo e defesa dos bens publicos municipais, dominiais,
de uso comum do povo e destinados a uso especial, notadamente ao meio
ambiente;

b) Funcionar nas hipdteses de locagdo, arrendamento, enfiteuse e compra e
venda de bens imdveis e semoventes do Municinio;

VII - Em ambito fiscal tributdrio, emitir pareceres nos processos administrativos
tributérios.

_Tituo1x )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 Fora de seu territério, o Municipio de Beberibe serd representado, na
esfera judicial, pelo Procurador Geral, por Procurador do Municipio que designar,
ou ainda por advogado contratado exclusivamente para o caso concreto,
medlante prévia e expressa autorlzagao do Prefeito Mumupal

I‘dldgldtu Unico - A |up|c:a|::m_at,du picw:m neste aitigo puues”a também ser
exercida pelas Procuradorias Gerais ou o6rgdos equivalentes dos respectivos
Municipios, dos Estados da Federacdo ou do Distrito Federal, mediante
celebracdo de convénio ou acordo, precedidos de autorizacdo expressa do
Prefeito Municipal, a este competindo estabelecer suas cldusulas e condigdes.
Art. 25 Ficam asseguradas a todos servidores ocupantes do cargo efetivo de
Procurador Municipal as vantagens pecunidrias de carater pessoal, adquiridas
em data anterior a esta Lei Complementar.

Art. 26 A estrutura administrativa da PGMB permanecerda com dois cargos de
Procurador Adjunto que serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 27 A PGMB incumbe adotar as providéncias necessarias para o cumprimento
do disposto nesta Lei Complementar.

Art. 28 Aos casos omissos serao aplicadas as regras previstas nas Leis
Municipais n® 582 e 583/2000.

Art. 29 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicoe ontrano e especificamente a Lei Complementar n® 14/2016, de
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE em 16 de janeiro de
2017. 25 / L
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